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烟台市基本养老保险参保
638.67万人

失业保险
142.08万人

工伤保险
192.82万人

基层快递网点及按项目参加工伤保险
覆盖率均达100%

全市年金覆盖584家企业

个人养老金累计开户126.7万人

推动25家平台、20.6万人次
纳入“新职伤”保障

在烟台送外卖的外地骑手，最近心里
踏实了不少。以前总担心自己不是本地户
口，参保要回老家办，来回折腾不说，手续
也复杂。现在，灵活就业人员参加烟台职
工养老保险，已经不受户籍限制，外地来烟
就业也可以在烟台就地参保。

变化不止于此。今年，烟台积极争取
灵活就业参保“一件事”省级试点，把流动
人员人事档案接收和转递、社会保险参保
登记、社会保障卡申领、基本医疗保险参保

和变更登记、灵活就业人员社会保险费申
报、就业登记、个人住房公积金账户设立等
多个环节打通，多部门、多张申请表整合为
一表申请、一次办好。线上掌上12333、爱
山东APP等渠道和线下政务大厅窗口均可
受理。

对于没有固定劳动关系的新业态从业
者，保障路径同样清晰。平台企业应当为
其在平台注册的外卖骑手、网约车司机等
缴纳职业伤害保障，实现每单必保、每人必

保。同时，鼓励新业态从业者以灵活就业
人员方式参加职工养老保险，按月、季、半
年、年度缴费都可以；收入较低的，也可以
选择参加城乡居民养老保险，实现基本保
障兜底。在烟台，一位收入不稳定的个体
经营者，可以选择按季度缴费，减轻一次性
支出压力；一位刚入行的网约车司机，可以
先参加城乡居民养老保险，等收入稳定后
再转为职工养老保险。政策留出了弹性空
间，也留出了向上流动的通道。

工伤保险是企业和职工的“安全网”。
姜军介绍，目前工伤保险已实现六类劳动
者全覆盖：各类企业、机关事业、社会团体
等用人单位及其在职职工；非全日制从业
人员如小时工；铁路、公路、水运、水利、能
源、机场、轨道交通七类行业的职工，特别
是短期雇佣农民工，按建设项目参保；劳动
关系不明确的基层快递网点从业人员，优
先单独参加工伤保险；职业院校实习学生、
医院规培在读研究生、超龄从业人员、家政
服务从业人员四类特定人群，从业单位可
自愿为其单独参加工伤保险；外卖小哥、网
约车司机等新业态从业人员，由平台企业
按单参保。今年7月起，我省又将14家平
台纳入，总数达到25家，后续将逐步实现

出行、即时配送、同城货运三大行业平台企
业全覆盖。以上人群工伤保险费均由单位
或平台缴纳，个人不缴费。

保障内容同样具体。工伤待遇主要包
括三类：医疗待遇，包含治疗工伤的医疗
费、康复费、辅具配置费、住院伙食补助费
等；伤残待遇，根据伤残等级确定一次性伤
残补助金，一至四级工伤职工按月领取伤
残津贴，存在生活自理障碍的按月领取生
活护理费，与单位解除或终止劳动关系时，
可领取一次性工伤医疗补助金，也可放弃
领取，继续享受旧伤复发医疗待遇；工亡待
遇，工亡职工近亲属可领取一次性工亡补
助金、丧葬补助金和供养亲属抚恤金。

让职工可感可及的，还有一系列便民

改革。工伤职工就医实行联网结算，只需
支付个人负担部分，无须全额垫付再报销；
伤病情较轻、涉及科别单一的，实行门诊预
约快鉴，最快可3天办结；一次性伤残补助
金、伤残津贴、生活护理费等经申请后直接
打入社保卡，实现小伤快鉴、待遇快享；工
伤认定、鉴定、待遇等事项集成办理，避免
职工多次跑腿。

一名在建筑工地短期务工的农民工，
如果按建设项目参保后受伤，不用先垫付
全部医疗费再走报销流程，出院时只需结
清个人负担部分；一名基层快递网点从业
人员，即使劳动关系不明确，也能优先单独
参加工伤保险。这些细节，正是政策从“纸
面”走向“地面”的关键。

失业保险既关系企业稳岗，也关系职工
提技。张志业介绍，烟台市延续实施失业保
险稳岗返还、一次性扩岗补助、技能提升补
贴三类政策，执行至2026年12月31日。

稳岗返还方面，参保企业足额缴纳失
业保险费12个月以上且上年度符合相关
认定标准的，可按规定享受返还。大型企
业按企业及其职工上年度实际缴纳失业保
险费的30%返还，中小微企业按60%返还；
社会组织、律师事务所、会计师事务所和以
单位形式参保的个体工商户参照中小微企
业政策执行。以一家中小微企业上年度实
际缴纳失业保险费10万元为例，按60%返
还，可获得6万元稳岗资金。这笔钱可以
用于职工培训、社保缴纳、岗位稳定，对企

业来说是实实在在的减负。
一次性扩岗补助方面，对招用毕业年度

及离校两年内未就业高校毕业生、16-24岁
登记失业青年，签订劳动合同并为其足额缴
纳3个月以上社会保险费的企业和社会组
织，按每招用1人给予1500元补助。同一
人员身份信息只能享受1次补助，不得跨单
位、跨年度、跨地区、跨资金渠道重复享受。
一家企业若招用3名符合条件的青年并足
额缴纳社保，可申领4500元补助。对于正
在扩张用工的企业来说，这既是对吸纳就业
的鼓励，也是对稳岗扩岗的支持。

技能提升补贴方面，参加失业保险12
个月以上的企业在职职工、领取失业保险金
期间的失业人员，以及劳务派遣单位被派遣

职工等，取得相关等级证书可以申领技能提
升补贴。补贴标准为初级1000元、中级
1500元、高级2000元。技能提升了，收入
增加了，补贴也拿到了，三重获得感叠加。

从灵活就业参保“一件事”到工伤保障
六类人群全覆盖，从稳岗返还到技能提升
补贴，烟台此次发布会传递出一个清晰信
号：社保扩面不是简单地把人“装进制度”，
而是让每一位劳动者都能找到适合自己的
保障方式，让每一项政策都能在企业最需
要的时候、职工最关心的地方落地见效。
随着“社保服务进万家”活动持续推进，这
张民生“安全网”正越织越密、越兜越牢。

YMG全媒体记者 张孙小娱
通讯员 佘保轩

9月22日上午，烟台市政府新闻
办举行社会保险高质量扩面新闻发布
会。会场外秋意渐浓，会场内一个个
问题带着生活的温度：外卖骑手怎么
参保？快递网点员工受伤了谁来管？
企业招人、职工学技能能领到什么补
贴？烟台市社会保险服务中心副主任
孙华平、姜军、张志业逐一作答，把政
策说到具体人、具体事上。社保扩面，
扩的不只是数字，更是千家万户的踏
实。一张越织越密的保障网，正兜住
普通人稳稳的日子。

本报讯（YMG全媒体记者
张孙小娱 通讯员 陈雨凡 刘
嘉）9月21日，由中宣部出版局指
导，国铁集团党组宣传部、山东省
委宣传部、山东省文化和旅游厅、
中国作协创作联络部共同组织，
中国铁道出版社有限公司、中国铁
路济南局集团有限公司、山东省图
书馆联合承办的“书香铁路·我喜
爱的好书”推介活动，在烟台中铁
渤海轮渡码头及3号船上隆重举
办。来自全国出版界、文学界、铁
路系统的嘉宾齐聚一堂，共同见证
全国首艘“书香轮渡”的诞生。

中铁渤海铁路轮渡公司客货
营销中心营销员焦健介绍，公司
每年渡运旅客40万人、车辆10
万辆。全国首艘“书香轮渡”为7
小时海上航程注入文化温度，也
在万里铁路线上播下阅读种子。

全国首艘
“书香轮渡”诞生

YMG全媒体记者 唐克 摄

新闻发布厅
截至8月底

灵活就业和新业态从业者——
参保不用来回跑，缴费可以按月选

工伤保险——
六类劳动者全覆盖，小伤快鉴最快3天办结

失业保险——
稳岗返还、扩岗补助、技能提升补贴执行至年底

本报讯（YMG全媒体记者
杨春娜 通讯员 张景铨 于晓城
摄影报道）9月 22日下午，经过
20余天的有序施工，威青高速烟
台段下行K163+880-K130+950
约33公里水泥路面沥青罩面工
程顺利完工，并恢复正常通行。

记者从山东高速烟台发展有
限公司获悉，该工程采用SMA-
8沥青混凝土罩面技术，对原有水
泥路面进行升级改造。工程完工
后，威青高速烟台段路面平整度、
舒适性和安全性得到进一步提
升，车辆行驶噪声和颠簸感明显
降低，群众驾乘体验得到有效改
善。下一步，山东高速烟台发展
有限公司将持续推进威青高速剩
余路段沥青罩面工程，计划于
2027年全部完成，为群众提供更
加安全、舒适、畅通的出行环境。

威青高速烟台段
沥青罩面工程完工


