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破解科研领域的部分形式
主义束缚，需要从评价导向、管
理模式、生态培育等方面协同
发力，以科学评价与包容生态
激发创新活力。

受访专家表示，不同类型
科研活动规律差异较大，应针
对不同类型人员分类设定核
心指标，构建差异化评价体
系。如将基础研究人员考核
周期延长至 5到 8年，侧重考
核原创性贡献与学术影响力，
而非论文数量；应用研究人员
强化成果转化效益与产业价
值导向；教学型教师突出教学
质量与人才培养成效。弱化

“帽子依赖”，设立长期稳定支
持专项，资助方向有价值但长
期从事基础研究、暂时未出成

果的科研人员。同时，将科研
诚信、学术道德、团队协作等

“软指标”纳入评价体系，对数
据造假、抄袭剽窃等行为实行

“一票否决”并公开通报，坚守
学术底线。

全流程优化科研管理制
度，提升服务科研效能。有科
研人员建议，在项目申报环节，
简化材料要求，避免“文本内
卷”和重复填表，让科研人员集
中精力阐述研究思路与创新价
值；在评审机制上，推行透明化
标准，明确核心指标与参考指
标，避免主观随意性，评审结果
需附具体理由，允许申报人申
诉并及时反馈；动态更新评审
专家库，对重大项目采取“利益
回避”公示方式，确保评审独立

客观。
为避免事事审批、处处留

痕，可推行“负面清单+信任管
理”模式，对常规科研活动给予
充分自主权。重点评估研究过
程的科学性与探索价值。优化
财务报销流程，推行“包干制+
里程碑拨付”，让科研人员从繁
琐的财务流程中脱身。

除项目管理外，日常管理
需减少非必要的流程性干扰，
整合跨部门信息系统，避免数
据重复录入，让科研人员将精
力集中于实验室探索与创新
本身。同时，通过制度设计明
确必要管理与过度干预的边
界，以服务科研为导向，实现
管理效能与科研效率的协同
提升。 据新华社

一年填上百张表？

部分科研人员仍困在表格里

“我每天要申请的东西可
多了，一年要填一百到两百个
表。”采访中，一位高校的“90
后”海归教授向半月谈记者吐
露了自己的困惑。

这名教授回国到学校的第
一年，提交了安家费申请材料，
第二年又被通知重新填写申
请。“安家费第二年正常发就

好，但还要再申请。”他无奈地
说，作为科研人员，不少时间却
要用来“填表”，甚至重复填
写。为了应付填表要求，他不
得不招了一名助理帮忙。

近年来，为科研人员松绑
减负日益成为各界共识，但有
一线科研人员表示，目前各种
非学术负担仍然较重，不少精

力被“无用功”耗费，可利用的
科研时间较少，一定程度上影
响了科研人员的专注力和创新
活力。

“高校老师在忙什么？为
了申请项目，年初写本子，年中
写本子，年底再写本子。”一名
高校科学技术发展院负责人
说，从申报到答辩，项目申报竞

争激烈，不少老师耗费大量精
力，但到最后也没能拿下项
目。激烈的考核环境下，大家
没办法静下心来搞科研。

类似情况并非个案。有高
校老师反映，在一些院校，科研
人员也需要参与行政管理工
作，实际上成为行政工作的主
要承担者。

调研发现，部分科研单位
的科研管理制度过繁过细，有
的地方出现“帽子热”，一些学
者追求“短平快”论文，科研人
员显性负担与隐性束缚并存。

一些高校和科研院所未
完全建立起科学合理的评价
机制，管理者在实际工作中，
仍较多依赖“数论文、看项目、
比帽子”这类简单易行的数量
化指标。一些科研人员为发
论文，扎堆在新能源、人工智
能等热门领域，凭“微创新”或

数据堆砌，快速产出成果。有
高校课题组学生表示，自己曾
被要求“先写论文框架，后续
补数据”，“为了不延期毕业，
只能凑结果”。

在科研学术圈里，有个说
法叫“45岁危机”，这源于一些
人才称号在评定过程中有年龄
限定。北方一家科研院所的专
家说，对于青年科研人员来说，
能否获得“优青”“杰青”等称号
非常重要，这些称号与薪酬待
遇、职称、科研资源配置深度捆

绑，部分青年科研人员在黄金
期疲于奔“帽”，一顶顶“帽子”
成为头上的“紧箍”。

某研究机构研究员表示，
该院执行“三年一考核”，但基
础研究等项目往往需要更长时
间孕育成果。大家不得不“浅
尝辄止”，原来的方向若不在新
的考核指南里，就得“挪屁股找
新板凳”。

不合理的项目申报和考核
标准，也使得科研人员在申报
科技计划项目和科研经费报销

过程中，不得不应对流于形式
的条条框框，消耗时间和精力，
甚至有科研项目“因订书钉材
料不对被打回”。一些科研管
理部门“用同一把尺子量所有
研究”——项目申报时要求“指
标100%可达”，验收时“按申报
书对表打分”，财务报销时“一
分钱对应一项支出”，不完成就
退经费、中断项目。“这就像用
土木工程的标准去验收基础研
究，并不合适。”有受访高校教
授说。

伊朗媒体10日报道，伊朗最高
领袖穆杰塔巴会见伊朗武装部队哈
塔姆安比亚中央总部司令阿里·阿卜
杜拉希，并下达了新的指令。

阿里·阿卜杜拉希汇报说，所有
伊朗战士在士气、防御和进攻准备、
战略计划等方面都做好了充分准
备。如果美方出现任何战略错误、侵
略或攻击行为，伊朗将迅速、猛烈、有
力地予以应对。

穆杰塔巴宣布了新的措施和行
动方案，表示将延续此前采取的措
施，有力打击敌人。 据新华社

伊朗最高领袖
会见武装部队司令

据伊朗伊斯兰共和国广播电视
台10日报道，伊朗海军司令沙赫拉
姆·伊拉尼表示，鉴于霍尔木兹海峡
面临威胁的态势、现有作战能力与任
务需求，伊朗自主建造的轻型潜艇正
保持高度戒备，并将继续扩大部署和
执行海底潜伏任务。

伊拉尼说，伊朗海军潜艇长期在
霍尔木兹海峡航道静默停伏，对各类
敌对舰船进行跟踪与摧毁。日前，伊
朗潜艇在霍尔木兹海峡浮出水面，完
成数次编队机动后，再次下潜至深
海，继续执行既定任务。

伊朗媒体称，这是伊朗海军自美
伊战事以来首次公开披露潜艇在波
斯湾水域执行监视与跟踪任务的相
关信息。 据新华社

据伊朗媒体10日报道，一架美
国空军F-35战机在阿曼湾上空一度
发出紧急代码，意味着存在紧急情
况，请求立即降落。

伊朗伊斯兰共和国广播电视台
援引24小时飞行雷达网站截图报道
说，隶属于美国空军的一架F-35战
斗机当天发出了紧急代码7700。

目前，24小时飞行雷达网站上与
该战机相关的紧急代码已消失，但无
更多信息确认其状态。 据新华社

伊朗媒体：美F-35战机
请求紧急降落

美国《华尔街日报》9日援引美国
官员及知情人士的说法报道称，以色
列已在伊拉克沙漠中建立一个秘密
军事基地用于空袭伊朗，并在伊朗战
事初期对“险些发现”该基地的伊拉
克部队发动了空袭。

报道称，该基地是在今年美国和
以色列对伊朗采取军事行动前不久
建立的，美国对此“知情”。该基地还
是以色列空军的一个后勤枢纽。

报道称，以色列在该基地部署了
搜救队。另据知情人士的说法，能执
行突击任务的以色列空军特种部队
也驻扎在该基地。

报道还指出，该基地在3月初险
些被发现。伊拉克官方媒体报道称，
有牧羊人报告发现当地出现直升机飞
行等异常情况，伊拉克军方随即派部
队进行调查。以色列通过空袭阻止伊
拉克部队接近该基地。 据新华社

以色列建立
针对伊朗的秘密基地

一年填上百张表，耗费大量科研时间

“十五五”规划
纲要明确提出“一体
推进教育科技人才
发展”。然而，半月
谈记者采访了解到，
有的科研人员每年
仍需填写各类报表
数百份，大量精力消
耗于非学术事务；有
的为追求短平快效
应，论文集中于热门
领域，忽视原始创
新；有的基础研究，
因实施“工程化管
理”而被迫中断或终
止……科研领域的
形式主义束缚亟待
破除。

尚需建立科学合理的评价机制

深化改革，守护科研本色


