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谈及正在举办的香港国际七人橄榄球赛（简称香
港“七榄”），金宏文给出了极高评价。“在七人制比赛里
面，这是世界橄榄球联合会官方顶级赛事。改革之前是
世界系列赛六场，现在改革后变成三场系列赛加三场世
锦赛级别赛事，香港比赛是世锦赛级别的第一场，属于
全球第一层级。”他说，“比赛氛围、组织管理、赛事运营、
服务保障、观众体验、球队参赛体验，整体都是全世界顶
尖的。香港有五十年的经验积累，确实不一样。”

在他看来，虽然不一定能打进正赛，但香港“七榄”
的邀请赛依然是国家队成长过程中不可替代的重要历
练。“对国家队而言，（邀请赛）价值巨大。队伍太需要
跟高水平强队不断交手，不是说输了就没价值。比赛
虽然没赢，但对队伍锻炼意义非常大。历史上只要收
到邀请，我们男女队一定会来参赛。通过高水平比赛
能够暴露问题、找到短板、积累国际经验，对整体水平
提升帮助非常大。”

金宏文介绍，依托香港办赛经验，协会已加快本土
高水平赛事引进布局。他说：“我们现在也在策划、准
备引进高水平赛事落地国内。通过举办大赛可以提升
项目的社会关注度和影响力。相关计划已经在推进，
这两年国际赛事一直在办，明后年力争落地规格更高
水平的国际比赛，而且要持续办下去。基层普及、国内
赛事是基础，高水平国际赛事落地则是在更高层面形
成带动作用。”

新老交替阵痛、后备人才匮乏、社会认知不足、高
水平赛事缺少，中国七人橄榄球当下挑战重重，但中国
队的努力方向已经清晰，借力亚运会扎实练兵、磨合队
伍、深耕青训工程，完善人才、教练、裁判、赛事全链条
建设。 据新华社

直面短板直面短板
中国七人橄榄球力求突围中国七人橄榄球力求突围
——专访中国橄榄球协会秘书长金宏文

中国男队在香港国际七人橄榄球赛“银剑杯”邀请赛中先后
负于中国香港队和日本队，遭遇两连败。中国橄榄球协会秘书长
金宏文近日接受新华社记者专访时表示，虽然结果不够理想，但
对正处于新老交替阶段的中国队来说，这两场失利也让队伍更清
晰地认识到差距，并在实战中得到锻炼。

队伍年轻化明显
大赛经验仍是短板

金宏文介绍，目前的中国男子七人橄榄球国家队
是在去年冬训期间重新选拔组建的。“男队在去年全运
会后进行了比较大的调整，正好赶上新老交替期，吸收
了不少年轻运动员入队。另外教练员团队也有调整，
主教练是来自新西兰的外教，助理教练也是新聘请
的。冬训期间教练团队才组建完毕，开始带运动员训
练。”金宏文说。

男队此前一直在海南冬训。金宏文表示，经过三个
半月左右的训练，队伍已有了较为明显的进步。不过，
在邀请赛中，年轻队伍的弱点也暴露无遗。在和中国香
港队、日本队的比赛中，顽强拼搏的中国队在战术配合
和临场反应上都略显吃力。

金宏文说：“确实是国际比赛经验缺乏。但是运动员
在场上积极拼搏的状态是没有问题的，也能够全力以赴
把自己训练的东西在比赛中展现出来。”

相比男队，女队的新老交替更为彻底。他说：“女
队在巴黎奥运会之后就做了较大调整。全运会结束之
后，同样有不少新队员补充进来，更新力度（比男队）更
大。目前阵容中，参加过巴黎奥运会的女将只有一个，
新队员比例非常高，基本上都是年轻队员在挑大梁。”

今年世界系列赛的征战，也印证了换代阵痛。曾
在2024年巴黎奥运会取得突破、获得第六名的中国女
队，原本希望跻身香港国际七人橄榄球赛正赛，但最终
未能如愿。

“（队员）太年轻了，打高水平世界赛事很吃力。从
今年前三场世界系列赛就能看出来，队伍非常缺乏大
赛经验，碰到的又都是世界最强对手，差距一下子就显
现出来。”他说。

谈及今年国家队的核心任务，金宏文态度明确：
“今年男、女国家队从赛程来看，亚运会是最重要的比
赛，力争通过亚运会，进一步增加队伍实力和国际大赛
经验。”

他坦言，刚刚完成大换血的女队，必然要经历一段
实力回落期。

“女队新老交替之后，队伍整体水平肯定会有一个
落差，最大问题还是缺少国际比赛经验。年轻队员打
大赛太少，和现在这支男队一样，国际大赛历练严重不
足。”他说，“所以你能看到，男队在场上配合、防守有效
性、进攻效率，处理起来都不够老练，这都是年轻队伍
必经的阶段。”

项目仍较小众
后备人才短缺

谈到七人橄榄球在中国的发展，金宏文直言，
这一项目当前的发展形势并不乐观。虽然在2016
年里约奥运会七人橄榄球就成为奥运项目，但经过
几个奥运周期，在国内仍算不上参与基础广、普及
程度高的项目。

金宏文认为，国内外发展模式的差距，是七人
橄榄球在国内发展较慢的原因之一。“国外是成熟
职业化发展，咱们现在还是各个省专业队为主的模
式。比赛数量不够、球队基数偏少、高水平对抗层
级不高，整体成长环境就有差距。”他说。

而眼下最棘手的难题，还是后备人才储备不
足。“现在我们面临的最大问题，就是后备人才输送
非常困难，人才极度匮乏。”

为此，协会自去年下半年启动“三个一”人才布
局，锚定洛杉矶周期落地见效。

“我们要做‘三个一’布局：10个左右重点省
份、100所左右体校、1000所左右中小学传统校和
特色校。把这个链条铺起来，梯队才能真正建
立。”他说，“只要在10个省份稳固、100所体校稳
定产出、1000所学校持续输送生源，经过一定的
时间周期就能改善后备人才困境。这项工作，我
们要在2028洛杉矶周期之内完成，目前正在抓紧
布局推进。”

他介绍，协会去年启动了以国青队共建为抓
手，和8家单位签署了合作共建，其中包括6家省市
体育局、1所高校和1家社会橄榄球俱乐部。

“今后很长一段时间，这都将是我们培养后备
人才的重要方式之一，形成稳定平台，持续输送从
少年到青年的好苗子。”他说。

借鉴香港“七榄”经验
加快引进本土高水平赛事


