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本报讯（YMG 全媒体记者 刘洁 通讯员
于珊珊）5月30日晚，“齐鲁放歌颂华章——庆
祝中国共产党成立105周年”2026年山东省群
众合唱大赛烟台市展演在黄渤海新区天地广
场圆满落幕。来自全市13个区市、单位的群
众合唱团队同台展演，为市民游客献上一场热
情洋溢的文化盛宴。活动同步在山东公共文
化云、黄渤海新区视频号、映目等平台全程直
播，50余万人次在线观看，全城共赏合唱艺术
盛会。

群众合唱大赛是烟台市民文化艺术季的重
要品牌赛事，自启动以来，已连续举办7届。本
次活动同时纳入“舞乐山海”广场文化活动惠民
演出体系，进一步丰富了市区广场文化产品供
给，打造了主客共享的多元文化体验场景。展
演自5月上旬启动，经各区市选拔，最终有17
支优秀群众合唱团队晋级市级展演，为历届参
加团队最多的一次。

展演以“齐鲁放歌颂华章”为主题，每支合
唱团队分别演唱一首必选曲目和一首自选曲
目，以歌抒怀，用嘹亮歌声传承红色基因、弘
扬时代主旋律，抒发爱党爱国的真挚情怀。
烟台市文化馆群星合唱团以《破阵子・醉里
挑灯看剑》恢弘开唱；黄渤海新区佳音老干
部合唱团唱响《今朝》，礼赞新时代盛世图
景与时代发展成就。此外，福山区、莱山区
等各区市推选的多支代表队纷纷登台献
唱，各展风采，集中展现了烟台市群众合唱
的整体艺术素养和基层群众昂扬向上的精
神风貌。

本次活动不仅是各区市展示风采的舞台，
也是各团队切磋技艺的平台。活动现场聘请
专业评委，从曲目选取、演唱水平、精神风貌等
方面对各团队现场打分、亮分，并现场公布评
选结果，共评选出一等奖4个、二等奖6个、三
等奖7个。烟台将择优推荐4支优秀合唱团
队，代表烟台市参加2026年山东省群众合唱
大赛省级集中展演选拔。

山东省群众合唱大赛烟台展演
在新区天地广场落幕

50万人次在线观看

本报讯（YMG 全媒体记者 刘洁 通讯员
陈潘玉安 马海伟）近日，山东省工业和信息化
厅公布2026年度制造业数字化转型“揭榜挂
帅”试点项目名单，烟台黄渤海新区共有3个
项目成功上榜，占全市上榜项目总数的一半。
上榜项目涵盖工业互联网+大模型、公共服务
载体赋能、“工业机器人+”三大方向，彰显了
区域制造业数字化转型的强劲实力。

此次入选的三个项目分别为：山东渤聚通
云计算有限公司牵头、烟台首钢电装有限公司
联合实施的“智能装备制造工业互联网+大模
型能碳管控平台”，山东华翼云智能科技有限公
司牵头的“华翼制造业数智赋能中心”，烟台正
海磁性材料股份有限公司牵头的“‘机器人+’
赋能新材料压型工序”。三个项目聚焦绿色低
碳、公共服务、智能制造等关键领域，将为全省
制造业数字化转型提供可复制、可推广的示范
样板。

此次3个项目同时入选省级“揭榜挂帅”试
点，标志着黄渤海新区在工业互联网、人工智
能与制造业深度融合方面迈出坚实步伐。下
一步，黄渤海新区将继续加大数字经济产业
培育支持力度，为进一步集聚创新资源、突破
关键核心技术、培育数字产业生态注入强劲
动力，为区域经济高质量发展构筑坚实的数
字化平台支撑。

全省制造业数字化转型
“揭榜挂帅”试点项目发布

新区3项目入选

本报讯（YMG 全媒体记者 刘洁 通讯员
周艾杰）近日，一家区外人力资源服务企业顺利
完成跨区域迁移手续，全程“一次申请、内部流
转、当场换证”，实现人力资源服务许可免注销、
免重办、一键迁移。这得益于烟台黄渤海新区
政务服务行业许可异地互认通办合作圈再扩
容，通办区域增至5个，为人力资源行业跨区域
布局按下“快进键”。

长期以来，人力资源企业跨区域变更经营
地址，普遍面临“先注销、再重办、两地跑、材料
繁”的痛点，许可迁移周期长、衔接不畅，影响正
常经营。为破解这一难题，黄渤海新区行政审
批服务局聚焦人力资源服务许可、劳务派遣许
可等高频事项，创新推出行业许可异地互认通
办模式，建立“企业申请+信用承诺+档案同步
迁移+旧证换发新证”全链条快速办理机制，彻
底改变传统审批流程。

本次扩容后，互认通办覆盖福山区、芝罘区
等5个区域，统一办事标准、统一材料清单、统
一审管规则，实行“一地受理、内部协同、全域互
认”。企业只需向迁入地提交申请并签订信用
承诺书，审批部门即可完成跨域调档、信息核
验、资质互认等手续，当场换发新许可证，办理
时限压减超60%，真正实现“数据多跑路、企业
零跑腿”。

此次扩容是黄渤海新区优化营商环境的
重要实践，更是推动人力资源要素自由流动、
服务全国统一大市场建设的务实举措。通过
区域协同、标准统一、信用赋能、数字流转，打
破行政区划壁垒，让人力资源机构“轻装迁
徙”，让人才配置、就业服务、劳务合作跨区域
更顺畅。

人力服务许可五区通办落地见效

迁移办事更省心

全球化是大势所趋，中国企业“走出去”已成为
全球经济的重要组成部分。烟台黄渤海新区的上
市企业正以市场和供应链布局多元化的方式开拓
国外市场。

艾迪精密是一个观察窗口。2025年其海外业
务收入达4.98亿元，占主营业务收入比重提升至
15.91%，并斩获国际知名企业“全球优秀供应商”认
证。目前，公司产品已出口至全球90多个国家和地
区。

更值得关注的是其全球布局：泰国工厂一期已
于2025年10月顺利投产，年产3万台液压属具；二
期预计今年8月底具备投产条件，规划年产8万个
液压件，两大基地达产后年产值有望突破10亿元。
德国工厂立足欧洲本土，深度服务高端客户。公司
有一个清晰的目标：未来五年海外销售占比达到
50%。

这不是个例。万华化学全球市场份额稳固，今
年3月利润达4.8亿元，创单月历史新高。艾迪精
密、美瑞新材等公司新兴市场营收占比已提升至
35%以上。

企业的出海，离不开区域的引导。黄渤海新区
引导上市公司实施市场多元化战略，聚焦东南亚、
非洲等新兴市场开拓，优化国际物流运输体系，建
立航运企业应急合作机制，灵活调整产品销售区
域。同时，打响“新区心服”服务品牌，建立区级领
导季度大走访、问题集中解决机制，常态化解读惠
企政策、破解发展难题，以“无事不扰、有事必到”的
服务理念，为企业营造安心舒心的发展环境。

13家上市公司扛起七成规上工业营收，黄渤海
新区真正把上市公司的能量，转化成了整个区域的
动力。通过链主引领，让产业集群从“物理聚集”走
向“化学反应”；通过高强度研发，让创新从“口号”
变为“底色”；通过主动出海，让企业从“本地冠军”
走向“全球玩家”。

当一个区域的上市公司集群，开始从“做大”走向“做深”，从
“跟随”走向“定义”，这个故事就不再只是烟台的了。

它给所有正在寻求产业升级的区域提供一个值得研究的样
本：真正的引擎，从来不是靠“堆资源”堆出来的，而是靠生态、靠
共识、靠长期主义“长”出来的。

YMG全媒体记者 刘洁 通讯员 姜乾 张晓灿 摄影报道
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黄渤海新区13家上市公司扛起七成规上工业营收——

龙头企业
变区域引擎

先来看一个数字：228.31%。
这是睿创微纳一季度净利润

的同比增速。这家专注于专用集
成电路、感知芯片与AI智能整机
产品与解决方案研发的国家级高
新技术企业，在红外热成像、微
波、激光等多维感知领域持续实
现技术突破和应用落地，形成了

“红外+微波+激光+AI”的多技术
协同发展格局。

数字漂亮，但比数字更值得
关注的，是它的“溢出效应”。

作为烟台光电传感产业园的
领建企业，睿创微纳已经带动瑞
波光电、珈港科技等14家企业集
聚，构建形成了以集成电路设计、
制造、封测及材料、装备等光电传
感为主导的产业生态，有力地助
推了黄渤海新区特色半导体产业
的发展。

产业升级，从来不是一家企
业的事，关键看链主能否把能量
传递出去。

黄渤海新区显然深谙此道。
他们做的事情并不复杂，但很关
键：梳理链主企业与配套企业清
单、搭建供需对接平台，推动链主
企业开放供应链、共享创新资源。

结果是可量化的。万华化学
等链主企业带动70余家上下游企
业协同发展，产业链本地配套率
同比提升12个百分点，链上配套
企业营收平均增长15%。

一个“链主”激活一条产业链，一条产业链
带动一群企业。这正是黄渤海新区的“梯次升
级”，不是一家独大，而是“龙头领跑、中小配
套、集群共进”。

目前，该区省级以上专精特新企业已增
至300多家，国家专精特新“小巨人”企业达
30余家。资本市场的“黄渤海板块”，正在悄
然壮大。
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如果说链主是骨架，那么创新
就是血液。

荣昌生物提供了一个生动的样
本。今年一季度，公司营收6.56亿
元，同比增长24.76%。这背后，离
不开研发管线的持续输出。

4月份，荣昌生物自主研发的抗
体偶联药物维迪西妥单抗（RC48）
一项新适应症获国家药品监督管理
局正式批准上市，成为全球首个获批
一线治疗晚期尿路上皮癌的HER2-
ADC药物。2026年，其另一款核心
药物泰它西普的获批适应症将增加
到5项，涵盖系统性红斑狼疮、重症
肌无力、类风湿关节炎、IgA肾病、干
燥综合征等。此外，还有十余个产品
处于早期研发和临床阶段。

荣昌生物的发展实践说明一个
道理：研发不是企业的“成本项”，而
是未来的“期权”。短期的投入，终
会在某个时刻兑现为市场的回报。

放眼整个黄渤海新区，这种“笨
功夫”正在形成一种氛围。

2025年，黄渤海新区有3家公
司研发投入超过10亿元，全区研发
投入占GDP比重超过3.5%，有效发
明专利、高价值发明专利分别增长
14.4%和10.6%。

更值得关注的是协同创新的效
果。该区搭建链上协同创新平台，
推动龙头企业与配套企业联合开展
技术攻关、产品迭代、工艺优化，一
季度完成技术成果转化32项，高端

产品营收占比平均提升15个百分点，在新材料、
生物医药、红外芯片等领域持续打破国外垄断。

此外，黄渤海新区通过持续引导、搭建平台、
降低门槛，让创新成为了这片区域的“集体共
识”，企业也逐渐产生自我强化的循环——越创
新，越有竞争力；越有竞争力，越敢于创新。

在黄渤海新区，研发已不再是企业的“成本
项”，而正在成为区域竞争的“胜负手”。
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产业兴则城市兴，企业强则区域强。上市公司是衡量区域经济活力与产业能级的重要标
尺。在烟台黄渤海新区的产业版图上，13家境内上市公司正完成从行业“龙头标杆”到发展
“核心引擎”的精彩蝶变，以强劲的增长韧性、亮眼的发展实绩，为区域经济提质增效注入
磅礴动能。

亮眼数据最有说服力，2026年一季度，新区13家境内上市公司，7家营收增
长、6家增速超20%，10家净利润增长、8家增速超20%，其中2家增速超
200%。从体量贡献来看，这股上市企业力量牢牢占据工业经济核心位
置，合计贡献了全区规上工业70.4%的营收和71.4%的净利润。

图一：睿创微纳研发人员正在测试产品。
图二：荣昌生物实验室。
图三：荣昌生物生产车间。
图四：艾迪精密所在的智能制造产业园。
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