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本报讯（YMG 全媒体记者
徐峰）近日，山东省教育厅发布
《关于基础教育教学改革提升项
目参与2026年基础教育国家级
教学成果培育遴选结果的公
示》。记者从公示名单中看到，烟
台共有两个项目拟入选，分别是烟
台市市级机关幼儿园朱续杰主持
的项目《做美好的人：扎根生活的
幼儿园品德启蒙育人体系37年创
生实践》、烟台市教育科学研究院
管锡基主持的《个性化学习：40年
差异教育研究的坚定信仰与坚韧

探索》。
按照2026年山东省基础教

育省级教学成果奖申报相关工作
安排，以及《山东省教育厅关于基
础教育教学改革提升项目参与
2026年基础教育国家级教学成
果培育遴选工作的通知》要求，山
东省教育厅组织开展了教改提升
项目参与培育遴选工作，《为了轻
负而优质的发展：市域义务教育
质量综合评价体系的建构与实
践》等20个项目拟纳入国家级教
学成果培育范围。

山东省发布基础教育国家级教学成果培育遴选结果公示

烟台两个项目拟纳入范围

本报讯（YMG 全媒体记者 徐峰 通
讯员 宫欣）近日，烟台理工学院2026年
重点工作部署会召开，锚定本科教学工作
合格评估关键之年、“十五五”谋篇开局之
年的发展定位，共商发展大计，共绘奋进
蓝图。

烟台理工学院校长于光辉以“开足马
力迎评促建聚力攻坚，奋力推动学校事业
发展再上新台阶”为主题，从办学理念与
思路、2026年工作要点、工作要求三个方
面作出部署，并系统解读了学校“十五五”
总体发展思路。

他说，“十五五”期间，学校锚定“建设
国内同类型水平领先的地方性应用型大
学”核心目标，明确迎评、申硕、创一流三
大任务，制定“三步走”发展战略。围绕这
一目标，学校将遵循“双六”发展思路，践
行“三合”教育理念，强化“三元”驱动教育
教学改革，落实“三全”育人目标任务，同
时实施人才兴校、融合开放、数字赋能、差
异化发展四大战略，攻坚党建领航、教学
质量提升等六项工程，推进学科专业课程
一体化建设行动等N项行动计划，构建起
具有烟理工特色的应用型人才培养体系
与高质量发展框架。

紧扣“迎评促建”年度工作主题，于光
辉从党建引领、攻坚合格评估、教学提质
增效、“十五五”规划落地实施、高层次人
才引育、科研创新、人才培养质量以及提
升学校发展效能八个方面，部署具体工
作，推动各项任务落地落细，并强调要做
好2026年各项工作。

烟台理工学院部署
今年重点工作

近日，烟台不少中小学生家长收到了
一份《关于探索设置中小学春秋假的调查
问卷（家长卷）》，问卷中“春假4至5月、秋
假10至11月，各3天左右，可与周末和法
定节假日连休”的设想，迅速在家长群和
社交媒体刷屏。有人欢呼“错峰遛娃”的
梦想终于近了，也有人担忧“孩子放假，我
上班”的尴尬该如何破解。

从纸面倡导到问卷入户，烟台的这一
步，迈得务实且审慎。今年政府工作报告
首次明确提出“支持有条件的地方推广中
小学春秋假，落实职工带薪错峰休假制
度”，烟台的迅速行动无疑踩准了节点，展
现了地方政府对民众呼声和国家政策的
敏锐回应。但点赞之余，我们更需冷静审
视，从一份问卷到一项真正惠及千家万户
的好制度，烟台乃至整个社会还有多远的
路要走？

春秋假并非新概念。早在 2013 年，
《国民旅游休闲纲要》就提出地方可探索；
2025 年，商务部等 9 部门印发《关于扩大

服务消费的若干政策措施》通知，明确提
出“鼓励探索中小学春秋假”；2026年，政
府工作报告首次将其写入，并强调与职工
带薪错峰休假制度相衔接。这表明，春秋
假已从“鼓励探索”层面向国家制度层面
升级，旨在优化假期结构、促进学生身心
健康、拉动服务消费。

此次烟台问卷提出的核心方案，与浙
江、四川等地的成熟经验基本一致：春假
（4至5月）、秋假（10至11月）各3天，可连
休形成5至6天小长假，并通过缩短寒暑假
时间来保证教学总时长不变。这一方案体
现了多重平衡：假期“挪”自寒暑假，不增加
学生全年总负担，避免了教学进度的压缩；
将假期置于气候宜人的春秋两季，为学生
走出教室、接触自然、开展社会实践提供了
理想的时间窗口，契合“双减”和素质教育
导向；在长达四五个月的学期中段插入短
假，能有效缓解学生“学期疲劳”，起到“学
习节奏缓冲带”的作用。此外，错峰出行
能有效分流“五一”“十一”黄金周的人流，
提升旅游体验，同时带动地方文旅消费。

当然，方案也面临现实拷问：3天是否
足够？是否会影响教学？这些疑问有待
后续方案细化与试点成效来解答。

一个不争的事实是，“孩子放假，家长
不放假”是春秋假面临的最大现实难题。
若无配套政策支持，假期可能沦为双职工家
庭的“照护真空期”，并由此催生高价研学
班，加重家庭负担。正如不少网友留言的那
样：“孩子放假，家长仍然上班，这个矛盾怎
么解决？”

因此，春秋假要真正“香”起来，必须
解决“放得下”和“接得住”两大问题。烟
台问卷专门调研了家长的看护安排和对
学校托管的意愿，这表明主管部门已经意
识到，政策成功的关键在于完善的配套服
务。换句话说，放假安排要真正落地，必
须辅以完善的托管和社会服务配套，必须
与职工的带薪休假制度深度捆绑。

政府工作报告将“推广春秋假”与“落
实带薪错峰休假”并列提出，本身就意味着
在顶层设计上的协同考量。不能让教育部
门“一头热”，要鼓励企事业单位实行弹性
工作制，允许职工在子女春秋假期间优先安
排带薪年假。像呼伦贝尔市推出的“雪假”
那样，鼓励机关企事业单位职工同步带薪休
假，这才是真正的“全家总动员”。如果家长
只能看着孩子的假期“望假兴叹”，那么春秋
假带来的不是幸福感，而是新的焦虑。

必须正视一个现实，即便带薪休假完
全落实，也总有家长因岗位特殊无法离
岗。这时候，社会支持体系就要及时补位，
构建“政府+社会+学校”的三级托管网
络。这包括学校在假期提供“弹性托管”
服务，安排教师轮值看护，开展以体育、阅
读、实践为主的非教学类活动；社区、少年
宫、文化馆等公共空间介入，将假期托管纳
入便民服务范畴；文旅部门联动科技馆、
博物馆，推出“研学式托管”，让学生在有人
看管的同时，还能增长见识。

烟台的问卷已经敏锐地捕捉到了这
一点，专门询问家长希望学校提供何种服
务，这正是从“能不能放”转向“放得好不
好”的关键一步。

这份“刷屏”的问卷，让我们看到了烟
台在推进民生政策时的谨慎与诚意。但
我们必须清醒地认识到，春秋假不是教育
部门的“独角戏”，而是一场需要全社会合
力的“大合唱”。接下来，期待烟台能充分
吸纳民意，出台一份兼顾教育规律、家庭
需求与社会承受力的实施方案。

如此，春秋假才能不只是“刷屏的热
搜”，而真正成为提升民生福祉、优化教育
生态的“黄金假期”。

落实春秋假，功夫在假外
YMG全媒体记者 刘洁

为全面落实“健康第一”的教育理念，
检验学生假期体育锻炼成果，帮助学生快
速收心适应新学期节奏，近日，莱山区第
四实验小学组织全体学生开展了开学首
次体质健康测试，重点围绕一分钟仰卧起
坐与50米×8往返跑两大核心项目进行考
核，以测促练，以练强身。

YMG全媒体记者 张苹
通讯员 胡秀丽 摄

开学体测
强健体魄

本报讯（YMG 全媒体记者
徐峰）近日，烟台大学发布《烟台
大学2026年博士研究生招生章
程》（以下简称《章程》），3个学术
学位全日制博士研究生专业参与
招生，网上报名已开始。

今年烟台大学博士研究生招
生专业为法学、数学、药学。

《章程》明确，烟台大学博士
研究生培养方式为全日制研究
生。全日制研究生在基本修业年
限或者学校规定年限内，全脱产
在校学习。考生须在报考时确定
报考类别为定向或非定向就业。
非定向就业博士研究生须调取考
生人事档案，毕业后按学校推荐、
本人与用人单位双向选择的办法

就业；定向就业博士研究生须在
被录取前与学校、用人单位分别
签订定向就业合同，按定向合同
就业。烟台大学定向就业博士研
究生招生人数原则上不超过当年
招生计划的30%。

烟台大学博士研究生招生采
用“硕博连读”与“申请－考核”制
两种选拔方式，“硕博连读”考生
拟录取人数原则上不超过当年招
生计划的50%。

网上报名已开始，报名时间
为2026年3月16日至3月30日，
所有考生均须登录中国研究生招
生信息网（https://yz.chsi.com.
cn）的“博士网报”模块进行网上
报名，否则报名无效。

烟台大学3个专业招博士研究生

网上报名本月30日截止

本报讯（YMG 全媒体记者 金海善）
春和景明，万物复苏。3月15日上午，烟台
市青少年宫劳艺社的36名小学员走进福山
区回里镇清谷田园农场，开展“植绿寻味·
劳艺同行”主题实践活动。学员们在躬身
实践中感悟劳动价值，收获自然滋养。

当天上午，小学员们统一乘坐大巴前
往农场。途中，老师介绍了农场作为自然
研学基地的独特优势。抵达后，大家按年
龄分组、选举组长，一场春日劳艺之旅正
式开启。

农场工作人员现场示范植树技巧后，

小学员们领取树苗和工具，在小组长统筹
下分工协作：挥锹挖坑、扶苗填土、提水浇
灌，干劲十足。初春，泥土湿润，孩子们的
额角渗出汗珠，手上沾满泥土，却在劳作
中体会到快乐。栽种完毕，每人在心愿卡
上写下成长寄语或环保心愿，悬挂于小树
苗上，让希望与梦想扎根土壤。

随后，小学员们走进野菜专区，开启
“野菜小课堂”。工作人员结合烟台本土
特色，讲解荠菜、蒲公英、苦菜等识别要
点，通过实物对比区分可食用与有毒野
菜，并传授挖掘方法。小学员们认真聆

听、踊跃提问，在尝试识别中积累生活知
识，也增强了爱护自然的责任感。

活动尾声，小学员们围坐交流，分享
植树、挖野菜的趣事与收获。有的说第一
次种树体会到“一分耕耘，一分收获”；有
的感慨大自然的神奇；还有的表示学会了
技能，更懂得尊重劳动者、热爱劳动。

此次实践活动将劳动教育与自然体
验深度融合，让小学员们走进田园，在劳
动中树德、增智、强体、育美。未来，市青
少年宫劳艺社将继续组织实践活动，助力
小学员们在劳动中学习成长。

植绿寻味践劳艺 自然课堂育成长
烟台市青少年宫开展植树节主题活动

3月14日，福山区高考生正式进入高考体检流程。今年，福山区高
考体检工作仍以体检车进校园的方式进行。3月15日，高考体检车开
进福山区懿荣中学。当天，福山区懿荣中学的高考生们有序排队依次
接受各项身体检查，为2026年高考做准备。

YMG全媒体记者 徐峰 通讯员 隋浩 摄

高考体检工作开始


