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新质生产力、新
动能、新型基础设施、
新型消费、新型能源
体系……今年大力推
进产业现代化，加快
发展新质生产力，成
为热点词汇。智能制
造作为推动新质生产
力发展的关键，是第
四次工业革命的核心
技术，是实现制造业
转型升级，走向高质
量发展的主要技术路
线。

“这几年玲珑轮
胎在引进智能化装备
和数字化改造方面下
了‘大功夫’。”王锋
说，公司自主研发、量
身定做先进成型机、
硫化机等工艺设备，
满足公司自动化以及
专有工艺的适配，已
达到世界一流水平。
公司自主研发智能化
物流、AGV输送及智
能仓储等系统，实现
半部件、生胎、成品成
产过程、质量检测以
及分拣储存发货全流
程的智能化管理。其
中，单项目较传统工
厂可节省用工25%以
上 ，节 省 占 地 面 积
30%以上，基本实现

玲珑“自动化装备生产+智能轮胎制
造”双重竞争优势。

对于玲珑轮胎来说，智能化装备和
数字化改造只是“刚刚开始”。随着AI
技术和超级算力潮流风靡全球，玲珑轮
胎敏锐地抓住机遇，打造新时代智慧工
厂，推动产业模式创新。

“智能化要体现在各个方面，贯
穿于产品、生产、服务等制造全生命
周期的各个环节。”王锋认为，不仅仅
是自己的企业智能化，还要联动国内
外各智慧工厂，实现长期订单、库存、
产能的协调统一，提高人力、物力等
资源的利用率，实现采购、制造、物流
运输、供应链、销售等各个环节的智
能化、数字化管理和协同运作，将设
备、生产线、工厂、供应商、产品、客户
紧密地联系到一起，全面提升企业核
心竞争力。

对于下一步的智能化发展，王
锋有着长远的考虑，他表示，玲珑轮
胎将继续推动智慧工厂建设，争取
到2025年突破一批智能制造核心技
术，研发一批智能制造关键装备，实
现自给率超过 50%。其中核心支撑
设备，例如成型机自供率超过 30%、
硫化机自给率达到 100%。到 2026
年，通过智能化改造及数字化转型，
建立完善的高端轮胎智能制造体
系，推动轮胎行业自动化、无人化、
数字化、智能化水平达到新高度，助
力中国轮胎行业向全球产业价值链
中高端迈进。
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以新质生产力提升制造业新能级
加快推动烟台制造业综合实力迈入全国第一方阵

YMG全媒体记者 高少帅

2月19日，在全市奋进万亿新征程动员大会上，烟台提出“要奋进实体经济为本、制造业筑基的产业之城”，对今年的制造业发展提出了新目标。迈入“万亿之城”，烟台在制造业发
展方面如何发力，在应对城市竞争中怎样持续提升制造业新优势？今年烟台制造业还将有哪些新突破？带着一系列问题，烟台市融媒体中心记者专访烟台市工信局局长张宏、绿叶制
药集团总裁杨荣兵、万华化学集团董事长廖增太、山东盛华新材料科技股份有限公司董事长王作鹏、山东玲珑轮胎股份有限公司董事长王锋，探讨烟台制造业高质量发展新路径。

“制造业是烟台的根
基所在、优势所在，也是推
动烟台经济社会高质量发
展的最大底气。”专访伊
始，这位在工信系统工作
20多年的“专家型局长”
就开门见山，一语道出制
造业在烟台城市经济发
展历程中发挥的关键支
撑作用。

“以2023年为例，烟
台成功跻身全国先进制
造业百强市第23位、较上
年前移6个位次，烟台工
业在全国全省的优势地
位不断巩固。”张宏表示，

“这就足以说明制造业在
烟台的地位和分量。”

优异的成绩，让烟台
对制造业在新的一年实
现突破式增长，有了更多
期待。今年如何出招？

“关键在于产业链式发
展，这个要放在首位。”张
宏不假思索地回答。

2023年，通过实施重
点产业链“链长制”，烟台
集中力量做强优势产业集
群，持续实施“9+N”制造

业集聚培育工程，九大产业产值占到规上
工业产值的85%以上，成为支撑工业经济
稳定增长的主导力量。张宏认为，今年要
持续推动产业链式集聚，提升产业能级，
完善产业链服务推进机制，实现服务专员
在链上集聚、要素资源在链上汇集、倍增
企业在链上壮大、发展成果在链上体现，
打造产业垂直生态体系，创建一批国家
级、省级先进制造业集群。

对于今年的制造业发展形势，张宏
作过深度剖析：“必须以项目为王，全力
增强可持续发展后劲。”新的一年，烟台
项目建设动作频频、令人期待。裕龙岛
炼化一体化、万华新材料低碳产业园、潍
柴新能源动力产业园等重大项目正全力
推进，将陆续迎来“收获期”。张宏透露，
在重点技改项目方面，烟台将在100个
过亿元的重点技改项目上谋取突破，不
断壮大工业增量。

制造业高质量发展，归根到底，还要
落脚于科技创新。今年，烟台将持续强化
高能级创新载体建设，融通产业链、创新
链、人才链、资金链，开展重大技术和核心
技术攻关行动，建设一批以制造业创新中
心为主体的协同创新平台，加快突破一批

“卡脖子”技术。
“在当前形势下，全球数字融合的步

伐不断加快，这方面烟台绝对不能掉
队。”张宏认为，当前要把握机遇，开展技
改提级行动，建立完善数字经济服务推
进体系，全面推行首席信息官制度，持续
实施工业领域万企数字化转型行动，培
育具有烟台特色的数字经济产业生态。

优渥的产业发展生态和及时有效的
扶持政策，是企业实现内涵式增长、跨越
式发展的“最强后盾”。张宏介绍，今年将
依托重点产业链链长制，让服务专员镶嵌
在产业链上发挥积极作用，高效率推动问
题化解，为企业提供精准、高效、优质的全
方位服务；持续构建中小企业梯度培育格
局，培育专精特新、瞪羚、独角兽、单项冠
军等优质企业1000家以上，争取更多企
业上榜山东百强、中国500强，实现本土
企业世界500强的突破。

当前，区域间的经济
竞争，表面上看是产品或
企业之间的竞争，实质上
是产业链和产业生态体系
的竞争。谁的产业链更有
优势、更具韧性、更为稳
定，谁就会在激烈的竞争
中赢得主动、占据主导。

作为烟台骨干产业之
一的生物医药产业，近几年
迎来了发展的“井喷期”，这
根本还在于烟台在生物医
药产业推行的“链式发展”。

生物医药2021年开始
在“9+N”产业中先行先试，
作为烟台最早实行“链长制”
的产业链，通过整合产业链
上下游企业，加速生物医药
产业要素专业化集聚，加快
打造生态体系基本健全、产
业整体实力和创新能力大
幅跃升的千亿产业。

产业链模式，让杨荣
兵感触颇深。他认为，通
过实行“链办”实体化运
作，给企业的发展带来了
诸多利好，企业各方面发

展都更为顺畅。比如：2023年，“链办”
牵头了解绿叶制药情况后，与市属业务
部门联络协调，确保2023年度政府支持
补助资金及时到位。

在“链式发展”的积极影响下，该公司
的创新战略优势被逐步放大。“无论在人才
引进还是科研平台建设，甚至产学研合作
等方面，‘链办’都给了我们企业很多帮助，
对企业的创新发展起到了非常关键的作
用。”杨荣兵说。

如今，创新基因已经根植于绿叶制
药的血脉中。绿叶制药拥有国内授权专
利271项，有效在申请专利61件，国外
已授权专利 508 件，有效在申请专利
123件。近年来，已经有11个自主研发
的新产品上市，7个创新药进入上市前
将获批阶段，10个创新药处于三期临床
阶段，后续创新小分子、新制剂、生物创
新药等在研产品储备丰富。

产业链带来的利好，不仅仅体现在创
新方面。通过补链、延链、强链政策，烟台
生物医药产业的发展正在形成良性循
环。“从人才引进，到产品研发，再到成果
转化，都有了明显的提升。”杨荣兵认为，
产业规模越大、层次越高，未来在招商引
资、项目落地等方面的吸引力就越大，就
更有利于产业后续发力，实现高质量发
展。“烟台这几年医药产值达到千亿级，就
是我市全力推动创新链、产业链融合并发
挥极大效能的最佳佐证。”杨荣兵说。

在“链式发展”模式的推动下，杨荣
兵对绿叶制药的发展信心十足。他表
示，将依托烟台产业链发展模式，继续推
行“创新+国际化”双轮战略，保障重点
在研项目高效、高质量地在全球市场卓
越上市，持续深耕全球商业化体系与营
运能力，为烟台市生物医药产业的高质
量发展作出新的贡献。

纵览国内的万亿级城
市，都是以创新为第一动
力，人才为第一资源。

惟创新者胜，惟创新
者强。近年来，烟台秉承
科技兴市、人才强市的战
略，为制造业高质量发展
注入了源源不断的动力。

如今，站上万亿城市的
关键节点，创新仍然是不可
或缺的“关键变量”，更是高
质量发展的“最大增量”。

万华化学集团就是创
新赢发展的典型示范案
例。从2017年的531亿元
增至2023年的1753亿元，
从全球化工企业第43名跃
居至第18名，如今万华化
学集团已成长为世界聚氨
酯和中国化工新材料领军
企业。“我们的发展，从来离
不开创新。”万华化学集团
董事长廖增太说，万华化学
是一家技术见长的企业，秉
持“敢想敢干，锲而不舍，没
有不可能的事情”的精神，
一直致力于打造成为中国
化工行业研究能力最强、全
球一流的研发中心，目前已
构建起一套包括基础研究、
工艺开发、工程化研究、装

置优化、产品应用研发，横贯产品开发全生
命周期的研发创新和新项目孵化管理的运
行一体化体系。经过持续不断的自主创
新，万华化学已突破全球首创技术11项，尼
龙12等“卡脖子”产品实现了产业化，拥有
一批国际领先水平的技术和产品，2020—
2021年连续两年位列山东省科技型领军
企业排行榜榜首。

创新发展，人才是第一资源。廖增太
认为，“万华的目标定位要高，瞄向全球招
揽人才。”他认为，要留住人才，就必须为
研发和生产员工打造全球化工行业最好
的工作环境，打造“没有裙带关系，没有山
头主义，没有利益输送”、风清气正、奋发
向上的文化环境，吸引最优秀的人才加盟
万华，不断提升创造世界级技术成果和一
流利润的硬实力，把万华建设成为全球化
工行业的人才高地。

有了人才，才能攻关突破更多新技
术，培育新质生产力。对于今年的产业布
局，廖增太表示，将发挥万华行业领先的
研发优势，加快聚砜等医用高分子材料、
改性PC等高性能工程塑料的技术研发，
集中力量推进新一代电池材料的研发和
产业化，成为全球电池材料行业的“首席
创新官”。同时，利用AI赋能，深入推进
电化学技术、合成生物学等新领域的科学
研究，培育未来产业。

创新的最终结果，要落在高质量的项
目建设上。廖增太透露，未来五年，万华在
烟台投资将超过1300亿元。重点建设烟
台产业园乙烯二期、一批精细化学品项目
和万华新材料低碳产业园一、二期项目，推
动自主研发的POE、XLPE、柠檬醛、PO-
CHP、电池材料等高附加值项目早见成效，
在黄渤海南岸打造两个世界一流的高科技
化工园区。同时，完成万华—河海余废热
智慧能源项目，助力烟台市7900万平方米
住宅清洁供暖，利用可降解塑料打造烟台
生态农业新亮点，为烟台加快打造绿色低
碳高质量发展示范城市贡献万华力量。

面对复杂的经济形势，
企业和城市发展可谓相互
支撑、相互成全。正因如
此，烟台制定了产业倍增计
划，并推出“一揽子”有针对
性的政策举措，对企业在创
新、扩张、增容、用地等方面
给予了重点支持。

“入选倍增企业名单，
为我们企业的发展带来实
实在在的利好。”王作鹏在
访谈时表示，盛华科技作为
从事精细化学品材料研发、
生产和销售的企业，烟台实
施倍增计划后，公司利用盛
华创业园集聚优势，吸引上
下游产业链的领军企业、高
新技术企业、科技型中小企
业入园，通过引进一大批高
端项目，带来一大批高端技
术人才，构建了“人才＋技
术＋资本＋服务”四位一体
的运行机制。

依托倍增计划，市委、
市政府给了企业诸多政策
支持。王作鹏介绍，在医
药板块，盛华科技与上海
医药工业研究院合作建立
了研发中心，占地2000余

平方米，集研发小试、产品检测、成果转化
三大功能于一体。目前已有5名上海医工
院派驻的博士驻扎园区，通过产学研联合
的模式，在小分子医药中间体定制研发
（CRO）、定制研发生产（CDMO）、工艺技
术委托研发服务方面形成一批具有优势
和特色的创新成果。

“最明显的成效，体现在科技创新和研
发方面。”王作鹏说，公司目前正在研发的
新产品有12个，主要为液晶显示材料、
OLED系列产品、PI材料和锂电添加剂等
功能材料。处于研发初级阶段的5个，进入
小试阶段的3个，进入中试阶段的4个。其
中，“负性含氟液晶材料的研发及产业化”
项目被列为山东省重大创新工程项目。倍
增计划实施以来，盛华科技还围绕新型功
能材料和PI材料进行产业布局，投资2.5亿
元，新上高端显示材料和PI材料生产线，该
项目的达产使项目产能同比提高了30%。

倍增计划让企业的发展进入“倍增模
式”，今年的高质量发展同样令人期待。
王作鹏介绍，当前新型显示材料技术含量
高，创新迭代迅速，2024年将谋划实施一
批重点攻关、创新应用和产业化项目，通
过渐进式创新提升产品性能，目前已有6
款单晶产品已经通过客户端测试，年内将
进行量产。另有一款新型功能显示材料
正在进行工艺开发及技术路线合成，在产
品收率及成本质量上有显著提高。未来
三年内，将有5个技术开发产品进行产业
化，全部投产后，预计年增加产值2亿元以
上。在医药产业布局方面，将进一步扩大
医药中间体、绿色原料药和创新药的小分
子化合物的产业链布局，实现创新药化合
物的快速研发生产。
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上图：玲珑轮胎智能化改造车间。
YMG全媒体记者 高少帅 摄
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下图：绿叶制药生产车间。
YMG全媒体记者 信召红 摄

上图：万华化学集团全球研发中心。
YMG全媒体记者 唐克 摄

下图：盛华科技公司厂区。
YMG全媒体记者 高少帅 摄

左图：在中集来福士，多型海工装备
正在建造或维护中。

YMG全媒体记者 唐克 摄


