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00后职场新军催生“租房热”
7月租房成交量上涨三成有余，选房“杠杠多”不将就

污水外溢成本周投诉热点
本报讯(YMG全媒体记者 盖鹏)7月17

日至7月23日，市12345政务服务便民热线
共受理群众来话来信80304件，同比增长
5.19%。其中，群众来话76120件，省级热线
转办30件，微信受理3956件，“市长信箱”和

“烟台一手通”等群众来信43件；直接答复
41160件，转办39144件，直办率51.26%。

按照内容分类：城市综合19675件，占
24.50%；社会事业14546件，占18.11%；经
济综合 10979 件，占 13.67%；城乡建设
11075件，占13.79%；人力资源保障9967
件 ，占 12.41% ；三 农 问 题 5374 件 ，占
6.69%；党风政风行风953件，占1.19%；自
然资源576件，占0.72%。

进入夏季雨水增多，道路积水、污水外
溢成为近期市民关注的热点问题。

本报讯（YMG 全媒体记者 衣玉林
实习生 胡潇文）7月20日上午，烟台市工
信局党组成员、市化专办专职副主任张宏
接听12345热线电话，针对企业咨询的相
关问题进行解答，接听期间共接听企业咨
询电话7个，问题均现场答复完成。

上午9:05，首个电话接通，一位来自
芝罘区的企业负责人来电咨询申报省级
制造业单项冠军的条件有哪些。张宏在
了解了企业的基本情况后，向企业详细解
答了各项条件，主要包括在山东省注册的
制造业企业，具有独立法人资格，近三年
无环境、质量、安全违法记录，产品能耗达
到能耗限额标准先进值，安全生产水平达

到行业先进水平。同时坚持专业化发展，
市场份额全国领先，创新能力强，质量效
益高，经济效益好。“如果还有其他申报的
具体细节不明白，可以咨询我局产业政策
科，联系电话6241779。”张宏说。

“工信局领导您好，我们企业想要申
报烟台市‘一企一技术’研发中心，请问需
要具备什么条件？”一位来自开发区的企
业负责人来电询问。张宏答复说，首先企
业在行业中具有显著的发展优势和竞争
优势，重视产品在生产、制造、加工、质量
等环节前沿技术研发，具有开展高水平技
术创新活动能力。“同时企业具备比较完
善的研究、开发、试验条件，有固定研发场

所，技术研发设备原值不低于200万元，
有较高的研发开发投入，机构上年度技术
研发费用支出额不低于150万元，专职研
发人员不少于15人等条件。”张宏回复，
企业在申请受理截止日期前3年内，不得有
任何违法失信和受到行政处罚行为。

除以上咨询外，张宏还接听了企业关
于工业企业主管部门政策服务、2023年
山东省新旧动能转换公共实训项目、省市
两级技术改造奖补政策、食盐定点批发企
业证书等问题的咨询。他耐心倾听、仔细
询问、认真解答，并现场对来电问题进行
适当讨论，以求提高办事效率，为企业解
决难题。

本报讯（通讯员 宋延馨）今年以来，业
达经发集团以“项目化党建”为抓手，实施“改
革发展先锋行动”工程，围绕产业转型等重点
工作确定17个书记项目，推动党建和业务同
向发力，不断释放抓党建促发展的“红色效
应”，以高质量党建引领高质量发展。

抓点聚力，释放金融服务乘数效应。建
立党建业务“融合联动”机制，“党建链”赋能

“资本链”，经发集团管理二党支部推行“工
作项目化、项目责任化、责任具体化”工作理
念，将党员划分为金融、租赁、保理3个攻坚
党小组，成立4支党员突击队，任务层层分
解，分工件件具体，上半年完成5个股权项目
投资、设立3只基金，投放4个融资租赁项目，
2家已投企业上市实现零突破，黄渤海供应链
金融服务平台注册企业35家，党建赋能全力
助推“筑金巢”、集中力量引进“新凤凰”。

连线聚力，激发创新创业融合效应。国
际人才集团党支部实施党建“领航”、支部

“领路”、党员“领跑”行动，聚焦市场化项目
和城市更新业务，构建“党建领城建·工地筑
阵地”体系，产生“双向奔赴”融合效应，推动
环磁山国际科研走廊创新园圃等3个项目
获评烟台市建筑施工安全生产五星级工
地。党支部强化“五星联创”工程载体运用，
将工作成效写入评星标准，建立项目化推
进、清单式管理、销号式验收的全面攻坚机
制，派出“问不倒”“一口清”业务通党员走访
企业6次，协助36名高层次人才完成国家级
人才工程申报资料准备工作，举办各类省级
创新创业综合体服务项目活动52场，服务
约15000人次，搭建人才、技术、项目和平台
共建共享高地，业达国际人才集团获得第九
届亚太人力资源服务创新发展奖。

拓面聚力，汇集产业转型联动效应。探
索“产业链上抓党建”工作模式，多元探索、
发展实业，让“红色先锋”引领“引、育、扶、
推”产业培育全链条。一方面，紧抓市场与科研两头硬。另一
方面，大宗贸易有序开局，搭建共享交流平台，带领产业链上
下游企业开展调查研究、党员交流等活动，实现互促互利，上
半年开行中欧班列14列班次、868个集装箱，实现收入约
2300万元，助推国有企业市场化转型发展驶入“快车道”。

一体聚力，激活能源供应蝶变效应。搭建“党委抓全局、
支部抓落实、党员当先锋”联动体系。党建联建共建打通产业
链、稳定供应链、衔接创新链，与上游能源供应单位、下游服务
单位联合共建。业达热电集团与冰轮环境合作成立烟台业达
冰轮能源科技发展有限公司，完成海头科创中心等3个冷热同
供的综合能源站、6个分布式光伏项目，为用户提供多能互补、
多源联合的综合能源服务，热源转调发展迈出“关键一步”。

党建“铸魂”，融合“赋能”。业达经发集团聚焦“融入发展
抓党建、抓好党建促发展”，抓实项目党建管理体系，以系统思
维创新党建引领转型发展的实践路径，点动成线，线动成面，
面动成体，畅通企业发展的红色脉络，各类要素充分“动起
来”，转型发展加速“热起来”，形成党建“一子落”激活发展“满
盘棋”的新格局。

本报讯（YMG 全媒体记
者 徐峰）7月25日，山东省招
考院将公布春季高考本科批
第3次志愿录取控制分数线。

目前，山东省2023年春
季高考本科批第3次志愿填
报资格线已公布，服装类467
分，物流管理类511分。值得
一提的是，春季高考其他类
别本科计划已完成，不参与
第3次志愿填报。

经过为时一天的志愿填
报过后，山东省也将公布春
考本科批第3次志愿录取控
制分数线，春季高考统一考
试招生录取分数线如何划
定？按照省招考院此前的介

绍，本科批分两次划定文化
录取控制分数线。第1次分
专业类别根据招生计划数与
考生成绩，按照招生计划1:
1.1划定；第2次在考生填报
第3次志愿之后，在有效生源
范围内，分专业类别根据剩
余计划数与考生成绩，按照
招生计划1:1划定。专科批
文化录取控制分数线分专业
类别根据招生计划数与生源
情况一次性划定；技能拔尖
人才未达到本科线考生可填
报专科志愿并录取。

考生在填报志愿后可及
时关注录取控制分数线，预
估录取与否。

给城市化个“妆”
墙体彩绘师用画笔为城市添彩

注意啦！事关山东省春考本科批

今天将再划录取控制分数线
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烟台市工信局相关负责人接听12345热线

以真情细致的答复解企业难题
直通直通1234512345 上周热点

本报讯（通 讯 员 宋佳
摄影报道）7月15日，一位农
民工兄弟到栖霞市住建局
732室，欢喜地拿到了拖欠了
5年的工资。2018年，该农
民工在栖霞市翠屏街道东山
小区做水泥块的工作，因该
工程已竣工许久，该农民工
也并未讨要自己的工资，在
竣工使用两年后才开始讨要
工资，核对极其困难。栖霞市
住建局行业服务科科长王彬
多次去建设单位与负责人协
商，经常在双休日利用自己的
时间去建设单位协商，终于在
协商了七八次后并在建设单
位积极配合之下，把该拖欠工
资事情协商解决。

事后，该农民工兄弟讲

起自己讨要工资的过程心酸
又艰难，因自己不知去哪讨
要工钱才拖了这么久，之前
也未与施工单位签订协议，
导 致 自 己 要 工 资 无 凭 无
据。因家中确有困难，他才
着急地开始讨要本应属于
他的工资。

王彬表示，农民工兄弟要
回本就属于自己的工资是应
该的，不能因担心讨要的过程
中有坎坷就放弃，但也确实应
该保护自己的合法权益，在工
作开始前就应签订合同，并在
工作完成后积极地讨要自己
的工资。王彬科长表示，作为
栖霞市住建人，应该管理好施
工企业，及时维护好农民工兄
弟的合法权益。

心系农民工 真情暖人间
栖霞住建局帮农民工讨回拖欠工资

伴随着应届高校毕业生进入职场，一年
一度的租房旺季随之而来。人社部数据显
示，2023年我国高校毕业生达1158万人，
继去年高校毕业生数量首破千万后，再创新
高。而在烟台，7月租房市场显著回暖。记
者从贝壳找房获悉，截至7月20日，市直各
区租房成交环比上月同期整体增长32.4%，
除牟平区、高新区之外，租房成交量环比上
月均上涨超过20%。相较于成交量的攀
高，租房花费未随之更多，市直各区中仅有
芝罘区、莱山区和福山区租金环比上月微
涨。而在户型方面，二居室仍最受租客欢
迎，租房成交量占比接近一半。

毕业生规模创新高
热度贯穿全夏

受疫情影响，过去3年我市租房市场略
显平淡，但从今年初开始，以次新小区为代
表的房源备受租客欢迎，成交也出现“小阳
春”。伴随毕业季来临，6月，全国40个大
中城市中，租金均价上涨的城市有25个，较
上月增加6个，而7月越来越多的应届毕业
生找到工作，成为港城租客“主力军”，市场
也再度迎来上扬。

截至7月20日，市直各区租房成交量
均在上月基础上再度活跃，环比上月同期整
体增长32.4%。其中，芝罘区以43.3%的环
比增长领跑各区，中心区吸纳新就业人口的
传统优势仍旧明显。开发区以36.6%紧随
其后，再次为莱山区（29.5%）、福山区
（23.2%）、高 新 区（19.4%）和 牟 平 区
（1.8%）。而由于愈来愈多的租客入市，不
少亟待出租的房源也迅速成交，租房整体成
交价较上月微涨0.57%，福山区以4.48%的

涨幅居首，其次为芝罘区（3.76%）和莱山区
（2.83%），高新区、开发区和牟平区则较上
月有所下降，部分三区新就业市民可以小省
一笔租房费用。

入夏以来，我市租房市场为何持续升
温？贝壳研究院资深租赁分析师黄卉表示，
高校毕业生租赁需求释放推高了7月烟台
市的租赁市场热度。烟台市为人口净流入
城市，历年来城镇人口规模持续扩大，
2020-2022年每年全年城镇新增就业人口
均超过10万，直接转化为了市场需求。“烟
台市租赁需求主要来自于新市民、青年人，
大多数高校毕业生进入社会后会选择租赁
的方式居住，每年6—8月高校毕业生需求
集中释放，从而推动租赁市场热度升高，通
常会在7月达到热度峰值。”

“租房热”还会持续多久？黄卉分析称，
据官方数据，今年高校毕业生规模再创新
高，这也意味着6—8月毕业季租赁市场需
求将继续保持旺盛，预计至少到7月底，租
赁市场热度仍将继续升温。

不专注“性价比”
住得好才是王道

连续两年，“00后”年轻人大批进入职场，
也把崭新的生活理念带入了租房市场。贝壳
烟台站数据显示，今年7月全市租房成交中，
二居室占比达到46.66%，较去年毕业季再度
上升，三居室、一居室占比分别为28.95%和
26.66%。“不将就”愈发成为租房成交关键词。

95后硕士研究生陈昭琦今夏在开发区
找到了一份工作，每月5位数的收入，让她
在租房上划出了不少“硬杠杠”：除了小区不
能离单位太远之外，她最在意房子的整洁程
度，“一定要干净卫生”。她也很看重房内的
配套设施，比如家用电器、设备不能太过老
旧，一方面担心有安全隐患，另一方面觉得
维修费时费力费心。

00后的徐嘉辰虽然收入不算多，日常工
作弹性也较大，但也拿出了超过月收入30%
的资金租了一套54㎡的一室一厅。“我最看重
房子的大小，我的东西比较多，如果房间太
小，会影响生活体验。女生租房时还要考虑
安全问题，小区最好有门禁或安保人员。”

烟台“新市民”的租房需求，与7月贝壳
研究院发布的《2023新青年租住特征调研
报告》基本吻合：新青年处在事业起步期，找
寻住房时最优先的是上班距离。95后青年
租客群体中，80.4%的租客认为选择租赁住
房时上班距离很重要。相比工作“1—2年
内稳定”的租客，工作“非常稳定”的95后青
年租客对住房的面积结构、居住品质、周边
环境、地段、通勤便利等5个方面的重视程
度都明显提升。大部分新青年会主动降低
租房成本，以合租的方式租房，28岁以内青
年人合租比例最高，达到31%，高于其他年
龄段。除了租客最为关心的通勤、性价比之
外，居住私密性、居住质量、日常便利、服务
及时已经逐渐成为新一代青年人对于租住

“好房子”的基准线。
此外，58%的95后青年人希望留在当

前城市，且随着年龄增长，留居意向更高。
正在租房的95后青年人中，有32.2%的新
青年在3年内有本地购房计划，48.6%的新
青年有购房想法，但没有明确购房时间。

YMG全媒体记者 杨健 通讯员 宫鑫

随着人们生活水平的提高和审美方式
的转变，墙体彩绘逐渐进入大众的视野。大
到旅游景区、工地、港口，小到乡村房屋、车
位地面、公司，到处都可以被赋予艺术的气
息。墙体彩绘师们用斑斓的画笔，为城市添
加了一抹抹灵动的色彩，孙建林就是这样一
位墙体彩绘师。

“这个职业有一定的技术门槛，需要从
业者在具备一定美术基础的同时，持之以恒
地学习并坚持下去。”孙建林说。

张裕“网红墙”就是他的作品

“早在上高中时，我在一个装修节目中
了解到了墙面彩绘。”孙建林向记者介绍，自
己是美术生，2009年正式迈入墙体彩绘的
大门，毕业后的第一份工作是家装行业，一

栋栋楼去跑，一家家去画。在实战中摸爬滚
打出的经验让他的画技愈发成熟，朝阳街的
百年张裕“网红墙”就是孙建林于2021年9
月完成的作品。

“和在纸上、布上作画相比，完成一整
面墙面的绘画，会带来更强的视觉冲击力
和成就感。”孙建林介绍，除了墙面，高架
桥，涵洞，冷却塔、木材、车位都可以成为墙
绘师们的画纸，而企业、动物园、幼儿园、网
红传媒公司等则是对墙体彩绘需求最高的
服务对象。

记者了解到，墙体彩绘师会先根据客户
需求设计出初稿，随后即可使用画笔在墙面
打草稿。“室内考虑环保，室外注意防水，一
般会在丙烯颜料基础上添加不同材质，以保
证呈现效果和使用需求，如是否需要防晒、
抗压、抗磨等。”

孙建林向记者介绍，每位墙体彩绘师

每天画的面积基本是固定
的，根据画作类型有所区
分。每人每天的平涂作品
可完成约50平方米，国画
可完成30-40平方米，最难
的是超写实画作，可完成10
平方米左右。“正常的商业性
墙绘，两人三天可完成100平
方米左右。”他说。

墙绘，让美丽乡村更美丽

今年以来，孙建林注册的工作室已完成
了将近1万平方米的墙面彩绘工作，订单排到
了9月份。目前比较大的订单之一是位于福
山区高疃镇4000平方米的美丽乡村项目。

“这个项目涉及6—8个村庄，现在整体
进度已完成约30%。”孙建林介绍，他们提
前在村庄里做好规划，主干路和村民经常通
行之处的房屋，就是墙绘师们大展拳脚的阵
地，不只是墙绘，该项目还包括了绿植栽种、
墙面修整等，“墙面最好不能有起皮、毛躁、
坑洼等情况，我们也会提前打磨刷白，但如
果我们的设计能够和这些‘瑕疵’结合起来，
也不失为另一种创意。”

在一面普通的白墙上作画，能给乡村带
来什么？作为从业者，孙建林认为村庄里的
墙绘，能够从精神文明的层面对百姓的日常
行为进行规范。“让老百姓觉得我们画出来的
东西是漂亮的、美观的，他们就更愿意去接纳
画上的内容。”他说，一句话写在墙上可能很
单调枯燥，但是配上画图文并茂地展示出来，
老百姓看到会形成一种正向的互动和反馈。

墙绘，一个新的就业方向

孙建林介绍，墙绘市场主要分为业务层

面
和

绘 画
层面。“业

务层面就是要
了解市 场的整体价格，要根据绘
画水平合理定价；而绘画层面则需要考虑到
纸上绘画和墙面绘画的区别。”他说，绘画需
要在操作过程中不断进步，对于墙体彩绘师
来说，去到各个工地，从经验丰富的墙绘师
那里学到方法、技巧，能够让自己之后的工
作事半功倍。

今年，孙建林正式成立并注册了自己的
墙绘工作室。“我们工作室的核心人员由设
计师、工地负责人以及2—3名固定墙绘师
组成。”记者了解到，墙体彩绘这个行业的
人员流动性极强，一个订单只需有一名主
负责人，其余流动人员可帮忙做调色等工
作。“真正做得好的自由画师，可以到全国
各地去接单。”

“现在美术生的就业难度并不低，但是
我觉得随着烟台的墙绘市场愈发成熟，墙绘
完全可以成为一个新的就业方向。”孙建林
说，目前市场上涌现出不少墙绘培训公司，
为墙绘初学者或美术毕业生赋能，有美术基
础，会起形、会调色，学习1—3个月就可以
尝试上手操作。

“只有坚持去做一件事情，它的意义和
价值才会慢慢显现出来。”从事墙体彩绘十
余年的孙建林说。

YMG全媒体记者 陈睿旷 摄影报道


