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借船出海，学习借鉴五粮浓香工

艺；造船续航，革新改良实现工艺深扎

规模扩容；借风行船，依靠科技东风助

力酒海远航。

三十年，三级跳，古贝春五粮浓香

工艺从引进到革新完善，成就了一瓶舒

适型白酒的华美蝶变。

楔子：中国舒适型白酒定义者
9月28日，注定是一个激动人心、

值得载入企业史册的日子。下午三时

许，中国食品发酵工业研究院等单位的

专家在第24届古贝春酒文化节前夕，

就“古贝春酒饮用舒适品质评价以及成

因机理解析”课题进行评审，品鉴了该

标准的代表产品“古贝春1794”。

这是这款标识为“舒适型白酒”的

产品在上市一年，享誉无数之后，首次

在技术与标准层面获得的“官方签证”，

标志着中国白酒在“舒适型”研发方向

上结出了一枚耀目的成果。

舒适型，是古贝春对旗下系列白酒

典型风格的归纳与概括，古贝春1794

是代表产品，而非全部。比如，素有“低

度典范，高度舒适”之誉的古贝春百年

老窖、“喝得多点，醉得慢点，醒得快点，

第二天还能舒服点”的古贝春白版，以

及看着外形硬朗，实则绵柔的三角古贝

春……从这个意义上讲，“舒适型”是古

贝春旗下所有产品的共性与统称。这

意味着，古贝春系列酒在五粮浓香工艺

传承发展30周年之际，在品质与风格

上总结形成了又一全新而精准的定义。

1996-2006：
借船出海显身手

1996 年元月六日的鲁西北小城

——武城，这天是32岁的周晓峰走马

上任古贝春集团总经理的日子。天气

肃杀，如同古贝春五粮浓香工艺即将起

步的背景板，写满苍凉、无奈、酸楚。

开过干部职工大会之后，周晓峰同

班子成员一趟趟地跑银行、跑粮局、跑

煤建、跑供销社，赊原材物料、办公用

品；更跑部进省要政策、求支援，找行业

协会推销库存原酒，还要安排人员催收

陈年货款……两个月后，这个亏损近

亿元、员工上千人、停产半年的酒厂，烟

囱杆重新冒烟了。

那时，周晓峰敏锐地发现，古贝春

乃至当时整个鲁酒的痛点在于产品档

次不高、品牌影响力低下，大家都在同

一片“沼泽地”里肉搏。痛定思痛，他高

瞻远瞩作出了一项足以改写古贝春命

运的重大决策——眼睛向外攀高亲，依

托名厂创名牌，借鸡生蛋增效益，借船

出海求发展。

是的，这正是周晓峰当初“名牌战

略”的完整版本。目标是“创名牌”，去

远航，避开浅层次竞争；方法是“攀高

亲”，借外力，谋求基业长青。一心开创

“江北浓香”新纪元的周晓峰，将要攀的

“高亲”锁定为四川五粮液酒厂。几经

周折，双方达成技术联营协议。

1996年3月中旬，古贝春的一批技

术骨干被派往五粮液酒厂接受培训；同

年9月1日，在五粮液驻厂技术人员的

指导下，古贝春五粮型酒班开始正式产

酒。摘酒、分级、贮存、化验、配比、勾

调、品评、反复……合作双方的酿酒师、

勾调师夜以继日地奋斗在古贝春的酒

班、窖池边、科研所里……

1996年9月8日，德州新湖饭店，

一个令人振奋的标志性会议——首届

古贝春新产品新闻发布会暨品评订货

会隆重举行。主席台上，来自中国酿酒

工业协会、山东省白酒工业协会等部门

的七名国家酿酒评酒权威和专家周恒

刚、石维忱、姜祖模、赵建华、金凤兰、孙

庆文、宋玉华，对武城古贝春集团总公

司新开发的五星级古贝春进行现场品

评鉴定。台下，来自省内外的300多名

客商屏息而坐，在众多新闻记者的相机

频频闪光与“嚓嚓”作响中，高级工程

师、国家级白酒评委金凤兰女士当场宣

布品评结果：

“2号酒，五星级古贝春酒，色泽透

明、窖香浓郁、香味协调……具有五种

粮食所酿造浓香型白酒的独特风

格！”掌声雷动，一个期望已久的时刻终

于到来：五粮浓香型古贝春的开发生产

成功了！

作为一个高科技含量、高附加值的

产品，五星级古贝春一问世，便受到社

会各界及消费者的欢迎。1997年，仅

五星级古贝春一款产品实现的销售量，

便占到公司总销售量的四分之一。

五星级古贝春的成功绝不是单个

品种的成功，它更大程度上代表着古贝

春新的品牌时代的到来。此后几年间，

古贝春精品系列、百年老窖系列，特别

是具有鲜明“舒适”特点的白版系列等

一大批中高端古贝春产品相继问世，为

日后的全省行评“三连冠”“四连

冠”……一直到2005年的全国“摘金夺

银”奠定了坚实基础，这也意味着，古贝

春舒适风格的逐步形成。

2006-2016：
众志成城造大船

“在全国众多学习五粮液的厂家

中，古贝春是极其成功的一家，原因就

在于他们不是照搬照抄，而是加上了自

己的科学创新。”著名白酒专家周恒刚

先生曾多次莅临古贝春集团调研指导，

对古贝春人“真钻真学”和“善于创新”

的精神和成效大加赞赏。

从学习五粮浓香工艺的第一天起，

古贝春人在深刻理解五粮浓香“混蒸混

烧、跑窖法”等核心要义的同时，就清醒

地意识到：四川和山东，南北水土不同，

气候有别，不可能照猫画虎，需要把南

酒五粮浓香的“真经”与北方的水土结

合起来，走出一条属于古贝春自己的道

路。几年间，以总酿酒师董付新为首的

“五人小组”下了极大功夫，先后完成了

十四项直指实际问题的关键工艺改

革。比如，针对北方气温低、微生物代

谢慢的特点，把发酵周期延长到90天，

让香味物质生成更充分；针对南北气候

差异，重新调整入池温度、酸度和配料

比例，解决了出酒率低和酒质稳定性差

的问题；再比如，南方的制曲工艺到了

北方，顶火温度上不去、内芯发黑，糖化

力不足，他们在六十多度的曲房里反复

调整水分、原料粗细度、通风时间和温

度控制，直到2000年春天，适合北方气

候的“北方包包曲”才真正成型。

五粮浓香工艺的成功落户与改良

扎根，为古贝春带来了前所未有的发展

机遇。进入2006年，随着市场需求持

续扩容和产品质量稳定、市场认可度提

升，古贝春集团开启了第三次创业的新

征程，重心从单纯的“质量效益型”向

“质量与规模效益并重型”转变。此时

的古贝春五粮浓香工艺经过十年的消

化吸收与自主创新，已经形成了一套相

对成熟、可复制、可推广的操作体系，为

产能扩大提供了技术底气。

公司围绕核心工艺，逐步扩大优质

原酒产能，在保持老窖池、老车间传统

酿造优势的基础上，新建、扩建了一批

酿造车间。更重要的是，在酿造方式上

做了系统性升级：润粮、摊晾、拌曲、上

甑等劳动强度大、直接影响生产稳定性

的环节，逐步引入机械化装备；关键控

制点由过去的经验判断，开始向仪表、

数据和流程管理过渡，让老师傅的实操

经验通过设备控制固化下来，变“手上

经验”为“工艺参数”，让规模化生产依

然保持着传统工艺的灵魂。

2006年-2016年，古贝春五粮浓

香工艺的第二个十年，古贝春的市场半

径明显扩大，产品线也更加丰富。第三

枚中国驰名商标、高端品牌代表“国蕴”

系列，就在这一时期应运而生。这体现

了古贝春五粮浓香工艺从单一浓香产

品向多价位、多场景覆盖的延展能力，

也标志着古贝春从“有好产品”走向“创

好品牌”发展战略路径。同时，也为古

贝春五粮浓香工艺第三个十年的“生产

智能化升级，工艺舒适化创新”打下坚

实的产能基础、管理基础和人才基础。

2016-2026：
借风行船好扬帆

传承和创新，自我与借鉴，从来不

是矛盾的，而是和谐统一的融合体。

近十年，白酒行业经历了深度调

整，消费理念加速变化，“喝好点、喝少

点、喝得舒适”成为消费主流趋势。与

此同时，数字化、智能化技术对传统制

造业的改造全面提速。古贝春人在这

十年间，重点做了一件事：在坚守传统

酿造核心的前提下，用现代科技为五粮

浓香工艺赋能，让老工艺更精准、更稳

定、更可持续。

企业推进智能化酿酒车间建设，把

传感器、物联网和智能控制系统引入生

产流程，对温度、水分、酸度、发酵进度

等关键参数进行实时采集和动态调

控。过去很多“说不清、道不明”的经

验，逐步变成了看得见、可分析、能优化

的数据。古贝春手工酿造班依然保留，

非遗技艺依旧在一线传承；但在需要精

准控制、批次稳定和大规模复制的环

节，数字化、智能化手段正发挥着不可

替代的作用。

经过近十年的努力，古贝春集团初

步形成了“手工酿造守技艺、机械化酿

造提效率、数字化管理强质量、智能化

控制稳参数”四种模式并行的发展生产

格局，走出了一条非遗传统技艺与现代

科技同生共长的发展之路。同时，其博

士后科研工作站、院士工作站、省级技

术中心、CNAS化验室等十余个科研平

台正同步在从原材料育种研究到成品

理化指标分析、曲虫防治、色谱化验、酒

体设计等全领域发挥提升作用。

“新时代的酒体创新应该立足于让

人喝了更舒适。”在酒体设计端，中国白

酒大师、古贝春集团总工程师吴兆征面

对全国广电媒体现场采访时，坦陈了这

一观点。这十年，基于“传统酿造+科技

智造”并行的酿酒体系，在酿造端，古贝

春形成了舒适型白酒的技术基础。从

五星级古贝春、古贝春白版，到如今明

确标注为“舒适型”的古贝春1794，吴

兆征数十年如一日地围绕“低醉酒度”

“舒适型”没少下功夫。

这些年，酒体设计师们让古贝春五

粮浓香在“舒适、净爽、甜润”“低醉酒

度”的方向上实现了突破，为开创古贝

春水晶白版、古贝春1794等更具“古贝

春五粮浓香”特色风格的系列产品筑牢

了根基。

不是尾声：
提质焕新4.0的新探索

2026年是古贝春新班子高质量履

职的第五年，更是古贝春《“十五五”时

期规划纲要》实施的开局之年。在提前

一年完成古贝春集团“十四五”时期年

销目标、全面夯实企业发展基础的前提

下，企业提出：古贝春第三次创业圆满

收官，正式开启进一步提质焕新的“古

贝春4.0时代”。

坚守产品质量、优化产品结构、夯

实市场根基、提升管理效能……可以预

见，古贝春人正倾力打造的“古贝春4.0

版本”将全面提质焕新，其中也包括他

们在五粮浓香工艺与舒适酒体设计上

的不懈钻研与崭新探索……

近日，古贝春集团“青蓝工程”人才

梯队培育再结硕果，从山东省白酒评委

换届考评会上又传来一个好消息：古贝

春集团选派参加考评的10名青年人才

全部通过考试，成为新一届省级白酒评

委，其中，4人考试成绩进入前五，包揽

冠军、亚军。“青蓝相接”则意味着，在古

贝春的又一个崭新时代开启之际，无论

是在酿造还是在勾调品评环节的技艺

水平上，古贝春都已稳稳坐在名列前茅

的位子上。

酒可以做舒适型，古贝春人却拒绝

待在舒适区，古贝春人必将围绕这个全

面提质焕新的4.0时代作出新的探索，

新一代的“吴大师”“董大师”们，也必将

在醉美的事业探索中迎来属于自己的

无上荣光。

从从““借船出海借船出海””到到““借风行借风行船船””
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