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尽管自9月开始，多家酒企已经以多种方式祭出

营销活动的组合拳，但市场端表现究竟如何？近日，

记者采访了北京、河北、山东、福建、黑龙江等地的经

销商，他们纷纷表示，尽管双节为酒业带来了潜在的

消费刺激，但从渠道端的实际表现来看，这种刺激效

应并没有完全转化为显著的销售增长。

“目前，福建的白酒市场显得较为平静，渠道库

存、代理商库存越来越大；而葡萄酒市场则呈现出一

定的复苏迹象；与此同时，进口威士忌开始崭露头角，

所以，我们今年开始深耕这一细分赛道。”采访中，伟

达奢侈名酒执行董事薛德志对《华夏酒报》记者指出，

当前渠道端亟须解决的一个核心问题是，热销的产品

利润率不高，而高利润的产品却难以打开销路。如何

找到平衡点，既要给予商家合理的利润空间，也要满

足消费者对于品质和面子的需求，值得行业深思。A4
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《草本白酒》有了团标
劲牌引领品类创新
9月 13日，《草本白酒》团体标
准发布。该标准由劲牌公司发
起并联合20余家行业单位，历
时9个月制定而成。劲牌为何
频频主导推动相关标准的制定，
背后有什么样的故事？
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白酒业应实现播种传
承与收获创新相融合
白酒传统技艺是宝贵的文化遗
产，需要我们用心去守护、去传
承。同时，我们也应勇于探索，
敢于突破，以科技创新为驱动，
不断提升白酒的品质与内涵，满
足消费者的个性化需求。

黄酒为何越来越小众？
黄酒产品困于江南一隅之地，这一方面加剧了已有品牌之间的内卷，限定了产业发展的天花
板；另一方面，受限于黄酒产业未能打造出领军品牌的现实，其更无力突破地域限制。

本报首席记者 杨孟涵 发自北京

近日，浙江绍兴制定出台《绍兴市历史经典产业

传承创新发展行动计划》，提出要重点塑造包括黄酒

在内的地方经典产业，着力做大做强黄酒、珍珠两大

优势产业，全力打造黄酒产业最具活力主产区、黄酒

文化传承发展引领区，力争到2027年，黄酒产业规

模达到100亿元。

这样的政策，对于推动以绍兴为代表的黄酒产

区的发展，无疑会起到重要作用。然而，一个不得不

面对的事实是，黄酒产业依然走不出江浙沪，依然没

有打造出具有领军作用的“爆款”产品。

事实上，地方政府也本着扶持传统产业的目标，

而着力于鼓励企业打造明星产品、爆款产品。

近期，绍兴市人民政府制定绍兴黄酒产业发展

振兴若干政策，其中提到，对黄酒企业守正创新打造

爆款和扩大销售给予奖励：当年度主营收入首次达

到5000万元且较上年增速超过20%的高端爆款产

品，按当年主营收入的2%给予奖励。
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双节酒市：
大众酒更受欢迎
经销商们需要积极探索和寻找新的增长点，以
应对短期内的销售压力和市场波动，同时，还
需要着眼于长远发展的可持续性。

本报记者 张瑜宸 发自北京

为什么是张德芹和汪地强？
为什么茅台选中了张德芹？为什么习酒选中了汪地强？
大家都知道，好酒的风土不仅是物质的，还是人文的。

本报评论员 孙文东

9月23日，酒业的朋友圈都在抢发，习酒迎来

重大人事变动。

原习酒集团党委副书记、副董事长、副总经理

汪地强，升任习酒集团党委书记、董事长、总经理，

成为习酒升格为省管大一型企业以来的首任集团

“掌门人”。

此前，还有一个酒业“热搜”，4月29日晚，贵

州茅台发布公告，推荐张德芹为贵州茅台酒股份

有限公司董事、董事长人选，从习酒执掌了茅台。

张德芹从茅台到习酒，又从习酒到茅台；汪地

强从茅台到习酒，留在习酒。从2024年4月至今，

汪地强一直任职贵州习酒投资控股集团有限责任

公司（省管大一型）党委副书记、副董事长、副总经

理。

其间多少猜测，多少传说，终于尘埃落定。

有人不明白，有人不愿说。为什么茅台选中

了张德芹？为什么习酒选中了汪地强？为什么两

个人的任职这么热？

资料显示，1995年，张德芹从贵州工业大学毕

业后，就进入了茅台。从一线干起，短短9年后，31

岁的张德芹就晋升为贵州茅台总经理助理兼酒库

车间主任；2010年5月，他开始担任茅台集团总经

理助理，并进入习酒公司，任习酒公司董事长、总

经理、党委副书记；直到2019年，张德芹才离开茅

台；2022年，张德芹重回习酒任职董事长。

资料显示，汪地强在茅台工作的时间超过了

15年，积累了丰富的技术经验和管理经验。2020

年2月，汪地强从茅台股份公司的制酒车间调任习

酒公司，履职习酒公司党委副书记、副董事长、总

经理；2022年7月，汪地强成为习酒集团党委副书

记、总经理；2024年4月，任贵州习酒投资控股集

团有限责任公司（省管大一型）党委副书记、副董

事长、副总经理。

5 月 29 日，履职 30 多天后，张德芹亮相茅台

2023年度股东大会，他说，让我们携手共同致力于

茅台的稳定、健康、可持续发展。要严格坚守前辈

总结并坚持下来的“当产量与质量发生矛盾时，产

量服从质量”“当效益与质量发生矛盾时，效益服

从质量”“当速度与质量发生矛盾时，速度服从质

量”。行稳致远是茅台可持续发展的关键。

9月23日，汪地强以习酒集团党委书记、董事

长、总经理的身份，在习酒集团2024年秋收论坛上

表示，抓好传统酿造技艺是“稳局”的核心，推动科

技创新发展是“破局”的关键。习酒将始终坚持守

正创新，坚守传统酿造工艺、坚持“质量就是生

命”、坚定不移走“优质优产”特色生产之路。

他们做了很多，也被大家说了很多，在此不再

赘述。在火遍酒业的两个热点之际，还是文艺点

儿表达一下吧。

一条赤水河，静静流淌了千万年，因为酱香

酒，稳稳地成了一条美酒河。波澜不惊地又迎来

了重阳下沙的时节，她深沉地看着“长子”如山、

“长女”如玉的傲世风采，没有言语。

为什么茅台选中了张德芹？为什么习酒选中

了汪地强？大家都知道，好酒的风土，不仅是物质

的，还是人文的。
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复星赋能下，舍得深
耕海外再添利器
国际新品“舍得酒·中西圣贤”不
仅是一次酒体上的精心调配，更
聚焦东西方文化的价值共鸣，为
海外消费者探索中国文化和白
酒提供了一个窗口。
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啤酒高端化从品质提
升转向消费场景化
中国啤酒高端化发展出现了改
变，主要体现在高端化从品质提
升、价格提高、结构改变，逐步开
始向第二阶段的价值化、体验
化、个性化和消费的场景化改
变。


