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6月 5日，烟台市第十届“中国人寿
杯”养老护理员职业技能竞赛落下帷幕。
从全市14个区市的3000余名养老护理员
中层层选拔而来的36名选手，以蓬勃朝气
与扎实功底，呈现出一场精彩的养老护理
技能大赛，展现出新时代养老护理员的专
业素养和职业形象。

通过持续办赛，坚持以赛促学、以赛
促练、以赛促建，烟台养老护理员职业技
能竞赛至今已成功举办十届，涌现出一大
批技术能手和行业标杆，有效激发了广大
护理员钻研业务、提升技能的热情，为我
市养老服务业高质量发展提供了坚实的
人才支撑。值得关注的是，本届竞赛选手
平均年龄32岁，较往届进一步年轻化。大
专及以上学历占比达69.4%，文化水平显
著提升。这支朝气蓬勃、结构优化的青春
力量，正成为推动我市养老服务高质量发
展的生力军。

当前，养老服务正加速迈向多元化、
品质化、专业化发展的新阶段，对技能型、
复合型养老人才的需求日益迫切。近年
来，我市聚焦“引、育、用、留”四重奏，通过
系统培训、以赛促学、政校企联动、政策保
障等多维举措，全面激发养老服务人才活
力，加快打造一支规模适度、结构合理、德
技兼备的养老服务人才队伍，为养老服务

高质量发展筑牢人才之基。

政策红利打造“引才”强磁场

“我们与多家职业院校有合作，养老

护理专业的学生会到我们这里实习，许多
优秀学生毕业后就直接来工作了。”市老
年福利服务中心公寓院长孙涛说，现在养
老行业有越来越多的年轻人加入进来，中
心许多护理员都是“00后”，她们将逐渐成

为护理团队的中坚力量。
近年来，我市密集出台一系列政策举

措，通过政策保障，吸引更多养老专业人
才投身为老服务事业。2024年颁布《烟台
市养老服务条例》，通过立法规范养老服
务人才教育培训、待遇提升、职业晋升等
工作。市民政局等10部门联合印发《烟台
市关于加强养老服务人才队伍建设的若
干措施》，从人才培养、供需匹配、能力提
升等方面提出17条具体举措，队伍建设更
稳更快。出台《烟台市养老服务发展资金
补助项目实施方案》，设置院校设立养老
服务相关专业一次性补助项目、大中专毕
业生入职养老服务一次性补助项目，发挥
政策扶持作用和引导效应。

在强化政策指引的同时，做好项目引
才。通过居家和社区基本养老服务提升
行动项目，培养600多名高水平助老员。
通过“爱心助浴”等五心助老项目，吸引
800多人投身养老服务业。组织“青春助
老，爱暖桑榆”烟台市首届大学生为老志
愿服务项目邀请赛，引导人才到养老服务
领域就业创业。

产教融合精准“育才”夯根基

院校教育是高层次、（下转第二版）

前几天，一位同
事感冒了，笔者提醒
邻近两位同事戴上
口罩。其中一位却
回应说：“戴着口罩
不舒服。”

听了此言，笔者
不禁感叹，这一句“不
舒服”，透露出多少大意与疏失的
根源。很多时候，人们宁愿忍受
未来的大患，也不肯接纳眼前细
微的不适。其实，多一些束缚，就
是多一些保护。

从疾病预防来看，勤洗手、戴
口罩、保持距离，看上去是一些琐
碎的约束，其实是筑起一道道守
护健康的无形屏障。病毒无孔不
入，只有不厌其烦，恪守防护之
规，才能将风险拒之门外。一旦
有了侥幸之心，防线就可能溃于
蚁穴。

这个朴素的道理，不止于防

疫。为人处世、干事
创业，莫不如此。纪
律与规矩，乍一看是
自由的边界，可能令
人感到束缚。然而，
正是这必要的框架，
规正了行径，避免了
倾覆。古人云：“畏

法度者最快活。”一时觉得受拘
束，长久方见其深意。它所剔除
的 ，是 通 往 歧 途 与 祸 患 的“ 自
由”；所保全的，是长远的平安和
坦途。放纵与懈怠所得到的短
暂舒适，往往要以未来的巨大代
价来偿付。

生活中的许多道理，听起来
人人都能点头称是。难的是不在
于“知”，而在于“行”。选择看似

“束缚”却正确的路，就是将道理
从口中、从脑中，真正安放到了脚
下。这份选择的清醒，才是最可
贵的自律和自爱。

多些束缚就是多些保护
□雷湘子

本报讯（YMG 全媒体记者
逄苗 通讯员 孙洪安）近日，节
能环保装备领域高新技术企业
顿汉布什集团依托我市专利预
审服务，完善核心专利布局，实
现高温热泵技术产业化落地，取
得显著经济与生态双重效益。
这是我市加速绿色科技成果产
业化落地，以知识产权力量赋能
地方绿色低碳高质量的发展又
一生动实践。

据了解，顿汉布什集团深入
落实“双碳”战略，联合哈尔滨工
业大学，攻坚“梯级取热高温热
泵”关键技术，通过完整的“技术
研发—中试转化—产业化”创新
链条，成功研制出多款结构各异
的高温热泵产品，产出5件核心
发明成果，向烟台市知识产权保
护中心（下称“中心”）提交专利
预审申请。

中心针对该项目核心技术
关联性强的突出特点，迅速启动
精准服务响应机制，遴选机械领
域预审骨干组建专项服务团，靠
前服务，上门纾困，为企业研发
一线开展“一对一”辅导。预审

员与企业研发人员、知识产权专
员反复沟通，对5件发明专利申
请的多项技术方案逐一进行梳
理，精准提供专利批量预审服
务。在全面把握技术核心的基
础上，科学指导企业优化权利要
求顶层布局，全方位拓宽专利保
护边界，并规避现有技术风险，
推动技术研发与专利布局深度
融合，构筑防护坚实的核心专利
矩阵。

中心立足绿色低碳发展大
局，以专利批量预审为有力抓
手，助力企业快速构筑高价值专
利组合，有效推动技术产业化落
地，实现创新驱动与生态效益的

“双向赋能”。搭载该系列专利
技术的产品全年可为企业节省
运行费用数十万元，年节约标准
煤数百吨，并实现二氧化碳、二
氧化硫及氮氧化物的有效减
排。这一成果不仅彰显了知识
产权服务实体经济的实效，也为
工业领域落实“双碳”目标、推进
绿色转型提供了示范样本，充分
展现了知识产权工作在服务地
方高质量发展中的核心价值。

近年来，海阳市始终坚守以人民为中
心的发展理念，聚焦养老提质、医疗惠民、
教育增效、兜底保障等重点民生领域，以
精准施策补短板、以暖心服务惠民生、以
实干担当解民忧，持续织密民生保障网
络、升级公共服务品质，用一桩桩实事、一
项项成果、一组组数据，持续拉高城市幸
福指数，在雷乡大地绘就出可感可触、温
润厚重的民生幸福新画卷。

织密养老“服务网”
托举幸福“夕阳红”

面对人口老龄化趋势，海阳市持续完
善养老服务体系，将海阳市卫生健康局承
担的老龄工作职责划入海阳市民政局，进
一步强化市民政局在综合协调、督促指
导、组织推进老龄事业发展方面的核心职
责，让“老有所养”更有品质。目前，海阳

市备案养老机构已达36处，总床位4556
张，海阳市惠民医养中心中高端康养项目
已正式揭牌启用。在居家社区养老方面，
海阳市高质量完成居家和社区基本养老
服务提升行动，累计建成家庭养老床位
402张，开展居家上门服务1.2万余人次，
提供助餐服务6.2万余次。针对农村养老
短板，海阳市积极探索互助养老模式，通
过盘活闲置资源、引入专业力量，让农村
老人也能享受到便捷可及的养老服务。
2025年，海阳市成功入选民政部特殊困难
老年人拓展探访关爱服务试点，暖心探访
实现常态化开展，用心用情托举起老年人
的幸福晚年。

筑牢健康“保障屏”
守护群众“有医靠”

医疗保障是民生之需，海阳市持续深

化长期护理保险制度，将保障范围从重
度失能人员拓展至中度失能、重度失智
及异地长期居住失能人员，2025年全年
共有237名失能人员享受到长护险政策
红利，有效破解“一人失能、全家失衡”的
困境。目前，全市已建成22家长护险定
点医护机构，通过医疗专护、医养院护、
巡查护理三种模式，构建起覆盖城乡的
服务网络。针对高血压、糖尿病等慢性
病患者，海阳市持续优化“两病”门诊保
障政策，扩大门诊慢特病病种范围，简化
认定流程，让群众在家门口就能享受便
捷高效的健康保障。为打通政策惠民

“最后一公里”，医保宣传队深入全市各
镇（街道）集市，累计发放宣传资料万余
份，服务群众超5000人次，让医保政策从

“文件上”真正走到“群众中”。

办好民生“关键事”
提升群众“幸福感”

海阳市坚持把群众小事当作民生大
事，持续办好一批群众看得见、摸得着的
民生实事。在教育领域，海阳市依托航天

科技教育特色，统筹优化教育领域机构设
置与职能配置，合理核定教职工编制，提
高师资队伍的教学管理能力，推动航天科
技小学、新元中学食堂等一批校园项目落
地见效，让孩子们在家门口就能享受优质
教育。就业方面，2026年以来城镇新增就
业1610人，失业再就业869人，就业困难
人员实现就业36人，通过技能培训、政策
扶持等举措，切实稳住民生“基本盘”。社
会救助精准兜底，创新打造“海有我”社会
救助品牌，通过“大数据+铁脚板”双线发
力，2025年主动发现困难群众200余人，
全市共保障低保对象6758人、特困人员
3718人，让困难群众生活更有保障。

民生无小事，枝叶总关情。一桩桩民
生实事落地见效，一项项惠民举措落地生
根，持续补齐城乡民生短板、擦亮城市温
暖底色。站在“十五五”规划开局的全新
起点，海阳市将始终把民生福祉摆在发展
首位，持续夯实养老、医疗、教育、就业、救
助等民生根基，久久为功增进民生福祉、
持之以恒优化公共服务，以实干笃行书写
新时代民生答卷，奋力谱写中国式现代化
幸福美好新海阳建设新篇章。

本报讯（YMG 全媒体记者
钟嘉琳 通讯员 林子荃）“许可证
有效期延长至三年，再也不用每
年奔波换证了。”日前，芝罘区电
影放映行业经营者张先生领到新
证后，道出了许多经营者的心
声。电影放映许可证由“一年一
换”调整为“三年一换”，背后是芝
罘区行政审批服务局主动倾听企
业诉求、深化“放管服”改革、优化
营商环境的务实举措。

此前，芝罘区电影放映许可
证实行年度换证制度。经营者年
复一年，重复着准备材料、提交申
请、静候审批的循环，流程烦琐，
耗时费力。工作人员在日常窗口
服务中留意到，不少从业者谈起
外地已实行的三年有效期管理，
言语间透出羡慕。

这些细微的反馈，恰恰成了
芝罘区政务服务向深处优化的起
点。为切实减轻经营主体负担，
芝罘区行政审批服务局第一时间
梳理情况并上报。在统筹部署
下，工作人员立足法规政策开展
全面研判，联合行业主管部门逐
条研读相关法律法规，明确政策

并未限定许可证必须按年度核
发，地方可结合实际依法优化有
效期。

找准政策依据后，芝罘区启动
跨部门、跨层级对接工作。经过多
轮对接研判，最终确定电影放映许
可证有效期正式延长至三年。

一纸证书的期限变化，看似
只是数字上的改动，实则大幅压
缩了办事环节，减少了跑动次数，
有效降低了市场主体制度性交易
成本，让经营者得以从琐碎的重
复中抽身，安心经营。

此番改革的关键，在于政务服
务工作人员主动向前、闻需而动，
在法定框架内深挖服务潜能，以跨
部门协同之力，破解办事堵点。

小小证件见服务，细微调
整暖企心。一张许可证的“延
时”，丈量出政务服务从“能办”
向“好办、快办”跃迁的温度。
下一步，芝罘区行政审批服务
局将持续聚焦市场主体急难愁
盼，坚持主动问需、精准破题，
不断精简办事流程、提升服务
效能，全力打造便捷高效、暖心
惠企的营商环境。

芝罘区变更电影放映许可证换证制度

“一年一换”变“三年有效”

绘就幸福雷乡新图景
YMG全媒体记者 庞磊 通讯员 冯凯 修力琳 袁菠

海阳深耕民生福祉底色，不断织密民生保障网络、升级公共
服务品质，持续拉高城市幸福指数——

我市构建“引育用留”全链条保障机制，养老人才呈现年轻化、高学历特征

养老人才队伍澎湃“青春动能”
YMG全媒体记者 赖皓阳 通讯员 车文雅 摄影报道

我市推动技术研发与专利布局深度融合

精准预审助专利产业化落地

6月7日，莱山一中的高考考
生正登上大客车准备前往考点。

当日，2026 年全国统一高考
拉开帷幕，烟台市 3.1 万余名考
生奔赴考场。各相关部门启动
专项保障机制，全力护航考生顺
利应考。

YMG全媒体记者 唐克 摄

高考
启幕

参赛选手正在进行精心护理参赛选手正在进行精心护理。。
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